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Znak sprawy: KO.I1.5533.46.2019. AP

Protokol

kontroli w trybic dzialan deraznych

1. Dane dotyczqce szkoly lub placéwki, w ktérej przeprowadzone kentrolg, terminu

kontroli oraz kontrolujgcych:

Nazwa szkoly lub placowki,
w ktore] przeprowadzono kontrole:

Szkola Podstawowa im. Przyjaini Narodow
W Storsku

Adres szkoly lub placowki:

wl. Lipowa 9,
a6-436 Stonsk

Imig i nazwisko dyrektora szkoty
lub placowki:

Dariusz Czarmy

Nazwa organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny i adres siedziby:

Lubuski Kurafor Oswiaty,
wl. Jagiellonezyka 10, 66-400 Gorzow Wielkopolski

Imie i nazwiske oraz stanowisko
stuZbowe oscby (osob) kontrolujgec]
(ze wskazaniem jednostki organizacyinej
- KO, Delegatura, TZW):

Anita Pakulska — starszy wizviaior
Terenowy Zespol Wizyviatorow w Sulecinie

Data wvdania przez Lubuskiego
Kuratora ()swiaty upowaznienia
(upowaimnien) ijego numer:

Upowaznienie nr 156/2019
z dnia 27 maja 2019 ¢,

Termin przeprowadzenia kontroli

w szkole lub placdwee

rozpoczeto: 29 maja 2019 7.
zakortczono: 29 maja 20119 v,

2. Tematyka Kontroli: Skuieczno$é nadzoru pedagogicznego dyrektora w  zakresie
przesirzegania praw uczniow do bezpiecznego pobytu w szkole oraz organizacji udzielane;
pomocy psvchologiczno-pedagogiczney.

3. Czynnosci wykonane podezas kontroli:

1) rozmowa z dyrektorem Dariuszem Czarnym;
2) rozmowa z wicedyrektorem, psychologiem szkolnym, wychowawca klasy,
opickunkami przewozow szkolnych;
3) analiza dokumentow szkolnych:
—  dokumentacja dyrektora szkoly, notatki stuzbowe,
— innej dokumentacji szkolnej w przedmioiowe) sprawie.

4. Opis ustaloncgo stanu faktyeznego, w tym stwierdzonych nieprawidlowosci
w zakresie objetym kontrola (v kentekscie tematyki kontrofi, z uwzglednieniem celdw szezegolowych,
usibonpoh winformacii o kontroli, na podstawie czynnosci wykozanveh w punkcie 3

W Zespole Szkét w Stofisku znajduja sie 3 oddziaty .07 Jeden z nich miesci si¢ w budynku
szkoly, natomiast dwa oddzialy znajdujy sic w budynku przedszkola. | NEEEEGEG
od wrzesnia 2018 r. zoslat vapisany przez rodzicdw do grupy .07, liczacej 17 osob, dla kidrej
zajgeia prowadrzone s3 w budynku szkolnym. Jego nauczycielka byta Pani ||| G
W lutym 2019 r. doszlo do zmiany nauczyciela poniewaz _ odeszta na urlop
dla poratowania zdrowia. Wéwezas wychowawezynig zostata | GGG

Problemy 2 zachowaniem widoczne byly juz we wczesniejszej edukacji
przedszkolnej. Chlopiec ni¢ przestrzegal zasad obowiazujgeych w grupie, nie stuchal polecen
nauczyciela. Bywat agresywny w stosunku do innych dzieci oraz wychowawcow. Uzywat

wulgaryzmow, w przyplywie agresji rzucat zabawkami oraz bil innc dzieci. Rodzice



przeprowadzili badania w Poradni Psychologicznoe-Pedagogicznej w Sulgeinic. Wyniki badaf
diagnostycznych wskazaly, ze poziom rozwoju psychometrycznego jesl na poziomie jego
wieku, jednak wyrazne sa objawy nadpobudliwosci psychoruchowe), ktére wymagajg dalsze,
specjalistycznej diagnostyki. Na tej podstawic poradnia wydala || GGG
_ Zalecono, aby objgé dziecko pomocg psychologiczno-pedagogiczng
w postaci zaje¢ specjalistycznych: 1) korckeyjno-kompensacyjuych, w celu stymulagji
rozwoju, 2) rozwijajacych kompelencje emocjonalno-spoteczne, w celu omawiania symacji
konfliktowych zaistniatych w przedszkolu i éwiczenia akceptowanych spotecznie sposobow
reagowania, 3) logopedycznych, w celu korelacji wady wymowy. Natomiast we wskazaniach
dla rodzicow stwierdzono potrzebe konsultacyi neurologicznej i psychiatryczne] £ uwagi
na objawy nadpobudliwoscl psychoruchowej oraz obcigzony wywiad okoloporodowy.
W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna byla organizowana tylko w postaci
zaje¢ logopedycznych. Pozostale 7ajecia wskazane w opinii nie byly organizowane,
a nauczyciele dostosowywali gi¢ tylko do wskazan dotyczacych pracy z dzieckiem.

Pedagog szkolny wiedzial, ze |GG rosi2da opini¢, jednak nie znajdowala sig
ona w dokumentacji szkolncj. Niemnigj chlopiec byl w wykazie dzieci objetych pomoca
psychologiczno-pedagogiczny w przedszkolu. Od wrzesnia zostal objety takg pomocy
w oddziale ,,0”. Po interwencji pani psycholog,_do sekretariatu szkoly wplyngla
opinia [ o je zarejestrowanin zostata przekazana bezposrednio wychowawczyni
{pozostajge W jej dokumentaci). Zgodnie z zaleceniami opinii uczen zoslal objgty zajeciami
korekcyjno-kompensacyjnymi, na ktore rodziec wyrazili zgode. Jednak zajecia logopedyczne
nie zostaly wruchomione, ponicwaz logopeda szkolny po przeprowadzeniu  badan
przesiewowych werod driccei, stwierdzil, ze |JJjjjjjnic sa jvz onc potrzebne. Natomiast
zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoleczne w ogdle nie zostaly zorganizowane.
7 informacji uzyskanych od psychologa szkolnego wynika, ze cz¢éé tych kompetencji jest
rozwijana podczas zaje¢ Korekcyjno-kompensacyjnych, kiore rozpoczglty sig dopiero
9.11.2018 1, gdy zatrudniono nauczyciela posiadajgcego odpowiednie kwalifikacje
do prowadzenia tego typu zaje¢. W duicnmikn zaje¢  korckeyjno-kompensacyjnych,
odnotowano obecnos$¢ chiopea na 9 zajeciach

B Zrciduia sic rowniez zapisy dotyczace indywidualnego programu driecka,
wynikajgce z obserwacji nauczycieli i zalecen poradni psychologiczno-pedagogiczne).
Sporzadzona zostata ocena postepéw dziecka za I pétrocze, kidra brzmi

Pani [ Iy cbovawesyni i stwicrdzita, ze jest to chlopiec kiéry ma duzy

potencjat intelektualny, chetnie si¢ zglasza do czytania, wykonywania zadan np. Scierama
mablicy, jezeli sy dla niego atrakcyjme. Musi by¢ w centrum uwagi, czgsto mowi,
zc 1o on lu rzadzi. Jesli nie jest pytany, to zaczyna, np. drze¢ ksigzke koledrse, szturchac
kolezanke. Podezas $niadania chodzi i prowokuje inne dzieci, np. bo ci puszcze bgka w twarz,
ho ci bekng. Dzieci byly pouczone przez bytego wychowaweg, 2¢ gdy-wpada W gniew
maja ucieka¢ w kat klasy 7 nie mowié rodzicom co sig dzieje na lekeji. Gdy zdarzaty sie takie
sytuacje Pani [Jjbrala go do stolika i grala z nim w gry. Obecna wychowawezyni
przedstawila obszerne notatki na temat jego zachowania oraz. harmonogram podjgtych
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dzialan, ktore zostaly zapisanc w porzadku chronologicznym od  8.10.2018 r,,
az do 20.05.2019 r. (od 21.05 -jcsl nicobceny w szkole). Z opisu tych dziatan, jak
1zapiséw dziennika pedagoga szkolnego, jasno wynika, z¢ najczescic] stosowana forma
pomocy uczniowi w szkole byly rozmowy z nim i jego mama, gléwnie po zdarzemiach
kryzysowych, na przemian z obserwacjami jego zachowan w roznych sytuacjach szkolnych
prowadzonych przez  psychologa, pedagoga szkoluego 1  wicedyrektora szkoly.
Zastosowanymi w szkole formami pomocy psychologiczno-pedagogicznej byla biezaca
pomoc udzielana chiopcu na lekeji przez wychowawce klasy oraz zajecia Korekeyjno-
kompensacyjne, prowadzone w wymiarze 1 godziny, srednio co dwa tygodnie.

Poprzednia wychowawczyni przekazata dokumentacje dotyczacg wychowankéw, w tym
réwniez opinie ||| z-roznala sic z nia i stosowala do wskazan w niej
zawartych, tzn. wspierala go, byla Zyczliwa i jednoczesnie konsekwentna. Dostrzegata
pozylywne strony w zachowaniu chlopca, wydajge polecenia uzywala krotkich zdan
1 instrukeji. Jasno formulowata swoje oczekiwania wobec niego tak, by wiedzial dokladnie
jakich zachowan otoczenie od nicgo wymaga. Jednak chtopiec zaczal zachowywaé sie
niewlasciwie, czesto bywat agresywny i uzvwal wulgaryzmow w slosunkéw do kolegdw
1 kolezanek z grupy oraz do nauczycieli, Picrwsze spotkanie nowego wychowawcy i rozmowa
z I oovvie sic 6022019 r. Po kolejnym incydencie w dniu 18.02,
wychowawczyni poprosita o interwencje na zajeciach psychologa i pedagoga szkolnego.
Wowcezas ponownie przeprowadzono rozmowe zZ  mama - w celu omowienia
funkcjonowania chlopea w grupie. Podezas tego spotkania zaproponowano, zeby: 1) mama
przywozila syna, tak jak siosiry samochodem do szkoty, 2) ograniczyla ogladanic bajck
i telewizji z kanatami, gdzie moze spotkaé si¢ z agresja, 3) spedzala wiecej czasu z drzicckiemn
na wspolnych czynnoéciach, 4) nie dawata stodyczy do szkoly oraz ograniczyia ||
ich spozywanie w domu. Peinformowano rowniez mame, ze w sytuacjach, gdy bedzie
agresywny zoslanie natychmiast wezwana do szkoty. Dodatkowo zaproponowane Pani
aby prrer. kilka dni uczestniczyla w zajgciach razem z synem, w celu obserwacji
jego zachowania. Mama uczesinicayla w nich 3 razy, Wychowawczyni dostosowala rowniez
realizacje zaje¢ edukacyjnych tak, aby odbvwaly sie wezednic), umozliwiajac aktywne
uczestniczenie w nich chlopca. Mimo wszystko nie przyniosto to widoczne] poprawy.
28.02.2019 r. doszlo do kolejnej -interwencji psychologa szkolnego na zajeciach z udzialem
wowezas poinformowano tate, ze chiopiec powiedzial, ze fafu bije

g pusem, co zoslato przez ojca skwitowane, ze chiopiec wymysla i klamic.

W dniu 7.03.2019 r, zorganizowano spotkanie, w ktdrym uczestniczyli rodzice-
psycholog szkolny, wychowawczyni _oraz dyrekcja szkoly.
Omowiono na nim funkcjonowanie chiopca w grupie przedszkelnej. Przedstawiono jego
mocne strony (evytanic, duza wiedza o otaczajacym $wiecie, skupienie na rozwiazywaniu
zadania), Zaproponowano rodzicom wprowadzenic dla - systemu motywacyjnego
w szkole oraz poproszono ich, aby ponownic wykonali badania na kolejny etap edukacyjny
w poradni psychologiczno-pedagogicznej w Sulgcinie. Przedstawiono im rdéwnicz sposob
postepowania, wobec - podezas jego agresywnego zachowania. Dodatkowo rodzice
zostali poinformowani o mozliwodei zatrudnienia nauczyciela wspomagajacego, jesli
dostarcza niezhedna dokumentacje. Rodzice wyrazili zgode na przeprowadzenie dodatkowych
badan oraz wykazali che¢ wspolpracy ze szkolg.



0Od 11.03.2019 r. wychowawczyni zaczela stosowaé dla - indywidualny system
motywacyjny. w postaci tabeli, wskazujae w nim pozgdane zachowania, np. 1} wykonuje
zadania na lekeji w zeszycie, ksiyzee, éwiczeniach (1 pki). 2)chege o cos zapyta¢ lub
odpowiedzie¢ zglaszam sig (2 pkt), 3) mowie prosze, przepraszam, driekuje (1 pkt), 4) panuje
nad swoim zachowaniem, pozwalam hawi¢ sie kolegom i kolezankom, zabawki stuzg
do zabawy (5 pkt), 5) $niadanie zjadam w ciszy 1 pozwalam w ciszy i spokoju Zjesé innym
(2 pkt), 6) wspélpracuje w grupie, przestrzegam zasad (2 pkt). Zhierajac w ciagu tygodnia
punkty, w zamian még}, np. otrzymac naklejkg, element ukladanki, zagraé¢ 7. Pania w gre,
w pigtek jechaé z tata do pracy lub, gdy zbierze muksymalng liczbg punktéw, rodzice miell
da¢ mu niespodzianke. Mogl otrzymaé réwniez dodatkows pochwale, gdy uda mu sie
sapanowaé nad swoim zachowanicm i nikogo nie uderzy. - wraz 2z rodzicami
zaakceptowali sysiem, skladajyc pod nim swoéj podpis, pod ktorym pudpisala si¢ rowniez
wychowawczyni. Chiopice byl nim zainteresowany oraz obiccywal wszystkim, Ze zmieni sig
ibedzie zachowywal sic dobrze. Wychowawcezyni podsumowujgc realizacje systemu
motywacyjnego preyznala, ze przynosi on skutek. - pamieta o zasadach, ktorych musi
przestrzegad, czesto przypomina Pani na konice lekcji, 0 przyznaniu mu punktow. Mimo to,
ni¢ zawsze ma to wplyw na jego zachowanie oraz wybuchy agresji. Rodzice zobowiazali sig
preestrzegaé zasad, jesli chodzi o nagrode dla syna za zcbranie jak najwickszej ilosci punktow
w clagu tygodnia, Jednak wiclokrotnie, nie byly one respekiowane przez nich. Pomimo nawet
nieodpowiedniego zachowania - tata zabieral go do swoje] pracy. - wie,
€O MOZNa a cZego nic, ToZumie znaczenie skow ktére wypowiada. Na poczatku roku s7kolnego
dzieci zostaty zapoznane z kodeksem grupowym, ktory wisi na stale w klasic, o ktdrym
wychowawczyni nigjednokrotnie przypomina.

Od wrzesnia 2018 r. dzieci z grupy -baly si¢ jego zachowan. Chronily si¢ przed nim
nawet podezas zbaw, np. budujac sobie mury obronne z klockow. Widoczne byty u nich
wycofanie i lekliwosé. Dlatego tez psycholog zaproponowata dyrekcji objecie tego oddziat
pomoca  psychologiczno-pedagogiczng  w  postaci  zajec rozwijajgcych  kompetencje
emocjonalno-spoleczne. Picrwsze zajgeia odbyly sig 13.02.2019 r. Do dnia kontroli
przeprowadzono 5 takich spotkan (13, 20, 2702, 13.03, 29.04). Po przeprowadrzonych
zajeciach z psychologiem, wychowawezyni oraz inni rodzice, zauwazyli znaczng poprawe
zachowania dzieci. Dzieci zaczely. np. opowiadaé w domu co bylo w szkole.

Jak wynika z wypowiedzi opickunéw dowozow szkolnych, [N v (rokcic
przejazdu autobusem do szkoly, ktory trwa ok. 15 min., zachowywal si¢ tak jak Inne dzieci,
nie rozrabial, nie stwarzal zadnych probleméw. Wehodzit do autobusu i siadal na miejscu.

W zwigzku z pojawiajacymi si¢ coraz crgsciej przypadkami agresywncgo zachowania
ucmiow w szkole, zostal utworzony dokument Wewngirzszkolne procedury pustgpowania
w przypadiu ucznia agresywnego w oddziale przedszkolnym i klasach I-IIl, w kiérym
okreslono cel, ozoby odpowicdrialne i zarzadzanie, sposob postepowania w przypadku agresji
fizycznej i stownej oraz obowigzki pracownikéw szkoty w tym zakresie.

W szkole funkcjonuje ponadto dokument Procedury zapewnienia bezpiecznego pobytu dzieci
i uczmiow w szhole, ktory jest zbiorem procedur, miin. procedura przebywania w budynkit
szkoly, przyprowadzania i odbierania dzieci z oddzialdw przedszkolnych, postepowania
nauczycieli w proypadiu wagaréw | spdiniert uczriow, usprawledtiwiania nieobecnosci,
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swalniania wuczhiow z zajec dydaktyeznych, postepowania w przypadku samowolnego
opuszezenia szkoly, postepowania z nezniem, kiory ma dolegliwosci zdrowotne na zajeciach.

Uczniowie przyjezdzajg do szkofy okoto godz. 7.15 i przechodzg pod opicke wychowawcey
swietlicy. W szkole opracowane sa harmonogramy dyzurow nauczycieli na terenie szkoty
oraz na boisku. Nauczyciele rozpoczynaja dysury w szkole o godz. 7.30. Opracowany jest
rowniez harmonogram dyzuréw nauczycieli w wietlicy szkolnej, ktora jest czynna od godz.
7.00 do 15.00. Wychowawczyni oddzialu ,,0” przychodzi o godz, 7.30, wéwezas dzieci z jej
grupy przechodza do klasy, oczekujae na pozostatych wychowankéw, kidrzy schodzg sie
do godz. 8.00. Zajecia edukacyjne dla oddziatu .,0" rozpoczynaja sie o godz. 9.00. Pozostale
klasy rozpoczynaja lekcje o zodz. 8.00,

W driu 12.02.2019r. odbylo si¢ spotkanie dyrekcji szkoty z dyrektorem Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Sulgcinic, w sprawie dostesowania zapisdw w opiniach
1orzeczeniach  oraz  sposobdw  rozwigzania roznych probleméw  wychowawczych.
14,03.2019 1. dyrektorzy placowek podpisali porosumienie w ktérym ustalili charakter
wspolpracy i zadania realizowane w jej ramach.

W planic nadzoru na rok szkolny 2018/2019 dyrcktor zaplanowat przeprowadzenie
3 obserwacji zajg¢ w miesigeu, nie wskazujac imiennie u jakich osoéb. W T pétrocz, nie odby!
obserwacji zajeé prowuadzonych przez Pania zanim udata sie na urlop dla
poratowania zdrowia. Po umianie nauczyciela w oddziale ,,0” byl kilka ruzy na zajeciach

u*w zwigzku z interwencjami w sprawic |GGG icd-x

nie sporzgdzit zadnego arkusza obserwacii.

Reasumujac nalezy stwierdziC, ze opisany wyzej stan faktyczny wskazuje na podejmowanie
driatan przez szkote w celu zaradzenmia trudnodciom dziecka. Jednakze silne zaburzenia
w zachowaniu chlopea, przy nikle] stymulacji rozwojowej w szkole oraz w grodowisku
domowym przyczynily sie do niskiej efeklvwnosci podejmowanych dzialan, Obecnie
chlopiec jest w trakcie kolejnej diagnozy w poradni psychologiczno-pedagogicznej. Zgodnie
zotrzymanym orzeczeniem lub ponowny opinia zostang podjete odpowicdnic dzialania
pomocowe.

5. Wydane zalecenia: (lakie, kidre wynikajq z przeprowadzonych czynnosci kontroli, przy

kazdym zaleceniv nalezy podaé termin jego realizacji oraz przywotaé podstawe prawng)

1) Zgodnie z § 2 ust. 2 pkt. 4 rozporzgdzenia Ministra Bdukacji Narodowej z dnia
9 sierpnia 2017r. w sprawic zasad | organizacii pomocy paychblogiczno—
pedagogicznej w publicznveh prezedszkolach, szkolach i placowkach (Dz. U, 7 2017 r.
pez. 1591, z pdzn. zm.) naiczy podjaé skuteczne dzialania w pracy z wychowankicm
oddziatu 0" _ w formie warsztatow, terapii w grupie,
toztadowania napied.

Termin  realizacji zaleecenia: od dnia  otrzymania protokolu  kontroli
7 uwrglednieniem § 18 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogiczaego (D2, U. 22017 r. poz. 1658).

2) 7Zpodnie z art. 68 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawe aswiatowe (Dz. U,
z 2018 r. poz. 996, z pdzn. zm.,) oraz § 22 ust. | pkt 4 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowsj w sprawie nadzoru pedagogicznego (D U. 7. 2017 r. poz. 1658)
zaleca si¢ wzmoceni¢ nadzér pedagogiczny nad praca wychowawcy, pedagoga
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i psychologa szkolnego w zakresie realizacii zadan wynikajacych 7z § 20 ust. 1§ § 24
pkt 2, 3, 5, 6 i 8 rorporzadzenia Ministra Fdukacji Narodowej z dnia 9 sicrpnia 2017 1.
w sprawie zasad | organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkoluch | placéwkach (Dz. U. z 2017 1. poz. 1591, z pdzn, zm.}.
Termin realizacji zalecenmia: od dnia otrzymania protokotu  kentroli
z uwzglednieniem § 18 ust. 1 rosporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
25 sierpnia 2017 t. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1658).

3) Zgodnie z arl. 68 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawe oswiatowe (Dz. U.
z 2018 1. poz. 996, z pdzn. zm.) oraz § 22 ust. 1 pkt 3 i 4 rozporzadzenia Ministra
Tdukacji Narodowej w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1638)
zaleca sie wzmocnié nadzor pedagogiczny w o zakresie organizacii wsparcia
merytorycznego dla nauczycieli, o ktorym mowa w § 6 ust. 61 § 28 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasud | organizacii pomocy psychologiczrno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (De. U. 2 2017 r.
poz. 1591, z pdzn. zm.).

Termin realizacji zalecenia: od dnia otrzymania  protokotu  kontroli
z uwzglednieniem § 18 ust. | rozporzgdzenia Ministra Fdukacji Narodowe] 2 dnia
25 sierpnia 2017 1. w sprawie nadzoru pedagagicznego (Dz. U. 22017 r. poz. 1638).

6. Stwierdzone nicprawidlowosci i uchybicnia w zakresie nicobj¢tym kontrola:
Nie stwierdzono nieprawidlowosci 1 uchybief w zakresie nieohjetym kontrola.

7. Pouczenie:

1. Dyrcktor szkoty lub placowki moze zgtosié  Lubuskiemu Kuratorowi Oswiaty
w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokolu kentroli pisemnc umotywowane
zastrzezenia do ustalen i/lub zalecen zawartych w protokolc.

Dyreklor szkoly lub placowki, w terminie 30 dni od dnia ofrzymania zalecen
lub otrzymania pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu  wniesionych
zastrzezen, jest obowigzany powiadomi¢ Lubuskiego Kuralora Oswiaty o sposobic
realizacji zalecen, takze organ prowadzacy szkolg lub palcowke o otrzymunych

saleceniach oraz o sposobie ich realizacji.
CorearigmQéwisty w Gorzowie Wikp.
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8. Protokdt podpisali:

jeface.

derta podpisania protokolu) fiersce, daia padpisants peotodoty

Y. Protokdt sporzadzono w dwoch jednobrzmigeych cpzemplarzach, z ktorych jeden
olreymuje dyrekior kontrolowanej szkoly ub placowki, drugi wiacza si¢ do akt kontroli.

Poéwiadezam odbiér protokolu Kontroli:
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