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--------------------------

w sprawic: ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrcktora Przedszkola

Publicznego w Siedlisku, przy ul. Glogowskiej 37, 67 — 112 Siedlisko.

Na podstawic art. 63 ust. 10 ustawy — Prawo odwiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r.
(Dz. U. 2z 2021 r, poz. 1082 ze. zm.), art. 30 ust. 1 i 2 pkt.5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40 ze. zm.) oraz §1 ust. | Rozporzgdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora  publicznego  przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub  publicznej placowki oraz trybu pracy komisji  konkursowej
(tJ. Dz. U. 22021 r. poz. 1428). Wéjt Gminy Siedlisko zarzadza, co nastgpuje:

§1
1. Oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego w Siedlisku, przy
ul. Glogowskiej 37, 67 — 112 Siedlisko.
2. Ogloszenie stanowi zatgeznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Ogloszenic o konkursic zostanie zamieszczone na stronie internetowej Urzedu Gminy Siedlisko, na
stronic Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Gminy Siedlisko, na tablicy ogloszen w siedzibic
Urzgdu oraz na stronic Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium Os$wiaty w Gorzowic
Wielkopolskim.

§3
Wykonanic zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Siedlisko.
§4

Zarzadzenic wehodzi w zycie z dniem podpisania.
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OGLASZA KONKURS NA KANDYDATA'NA STANOWISKO DYREKTORA;

Przedszkola Publicznego w Siedlisku, przy ul. Glogowskiej 37, 67 — 112 Siedlisko.

L. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, kiéra spetnia wymagania okreslone w § 1 lub § 2 lub § 6 lub
§ 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawic wymagaf,
Jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placéwee (t.j. Dz. U. 2021 r. poz. 1449) oraz osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone
w § 1 lub § 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 10 stycznia 2023 r. Zzmieniajacego
rozporzgdzenic w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe]j oraz publicznej placéwee (Dz. U. 2023 r. poz.
108).

2. Oferty 0s6b przystgpujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienic przystapienia do konkursu,

2) koncepejg funkcjonowania i rozwoju przedszkola, ktérego dotyczy oferta,

3) zyciorys z opisem przebicgu pracy zawodowej, zawicrajacy w szezegdlnodei informacje o:
—slazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczycicla, albo

—stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczycicla akademickiego, albo

— Slazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby nicbgdace;
nauczyciclem,

4) oswiadczenie zawierajgce nastgpujace dane osobowe kandydata:
— imig¢ (imiona) i nazwisko,

- datg 1 miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— migjsce zamicszkania (adres do korespondencji),

5) poswiadezone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem (na kaizdej stronie) kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o kiérym mowa w pkt. 3 $wiadectw pracy,
zaswiadezen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

6) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem (na kazdej stronie) kopie dokumentow
potwicrdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalecenia, w tym dyplomu ukoficzenia studiow
picrwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa
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ukonczenia studiéw podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

7) w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomosé jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawic z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukoniczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwicrdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysigglego jezyka
polskiego,

8) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopi¢ zadwiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

9) o$wiadcezenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe,

11) oswiadezenie, ze¢ kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwiagzanych
7 dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r.
poz. 289),

12) o$wiadczenic o dopehieniu obowigzku, o ktéorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdw bezpieczenstwa panstwa z lat
1944-1990 oraz tresei tych dokumentéw (t,j. Dz. U. z 2023 r. poz. 342) w przypadku kandydata na
dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczycicla
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczycicla,

14) poswiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczycicla akademickiego,

15) w przypadku nauczycicla i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczycicla (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z pdzn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 276 ust. | ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

(Dz. U. 7z 2022 r. poz. 574 z pdzn. zm.), lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pozn.
Zm.),

16) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych.

17) o$wiadczenie, Ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z art. 6
ust.1 lit. ¢) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
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27 kwictnia 2016 r. oraz ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(1j. Dz. U. 2 2019 r. poz. 1781) w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrcktora wraz
z klauzulg informacyjna.

3. Na zagdanie organu prowadzacego placowke, ktorej dotyczy konkurs, kandydaci sa obowiazani
przedlozy¢ oryginaly dokumentéw, ktérych potwierdzone za zgodnosé z oryginatem kopie zostaty
zatgezone do oferty konkursowej. Ponadto przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem
dopuszczonym do postgpowania konkursowego, komisja konkursowa ma prawo zada¢ okazania
dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamodei oraz
posiadanc obywatclstwo.

4. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym,
nr telefonu i dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego
w Siedlisku, mieszczacego si¢ w Siedlisku przy ul. Glogowskiej 377

w terminic do dnia 31 maja 2023 r. do godziny 15:00, (w Urzedzie Gminy w Siedlisku) lub
listem poleconym (decyduje data wplynigcia oferty do Urzedu Gminy w Siedlisku) na adres:
Urzad Gminy w Siedlisku, Plac Zamkowy 6, 67-112 Siedlisko.

Oferty zlozone po uplywie wskazanego terminu nie beda rozpatrywane.

5. W konkursie nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci elektronicznej.

6. Ninicjsze ogloszenie publikowane jest:

a) na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy Siedlisko

b} na stronie internctowej Gminy Siedlisko

¢) w Biuletynic Informacji Publicznej Gminy Siedlisko

d) w Biuletynic Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty w Gorzowie Wiclkopolskim w zaktadce —
oferty pracy

7. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wojta Gminy Siedlisko.

8. O fterminic i micjscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnic telefonicznie i piscmnie na wskazane w ofertach adresy do
korespondencji.
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KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnic z arl. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679
7 dnia 27 kwictnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. 119.1
2 04.05.2016) informuje, iz:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy Siedlisko z sicdziba
w Siedlisku, 67-112 Siedlisko, Plac Zamkowy 6, tel. 68 3883211, e-mail:ug@siedlisko.pl.

2) Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna skontaktowaé sic
mailowo: iod@nsi.net.pl lub tel. +48 768358801.

3) Pani/Pana danc osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia rekrutacji na
stanowisko dyrcktora przedszkola/szkoly podstawowej, na podstawic ustawy z dnia 26
czerwea 1974 . Kodeks pracy oraz ustawy 7z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe.

4) W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych w celach wskazanych powyzej, danc
osobowe mogg by¢ udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw danych
osobowych, na podstawic przepiséw prawa.

5) Pani/Pana dane osobowe przechowywane begda przez okres trzech miesiccy od zakonczenia
przyjmowania dokumentdw.

6) Posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do tresci swoich danych
osobowych, prawo do ich sprostowania, usunigeia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do
whicsicnia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych.

7) Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych

ul. Stawki 2 00-193 Warszawa.

8) Podanic danych osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek konieczne w celu rozpatrzenia
kandydatury w ramach prowadzonej rekrutacji. Niepodanic informacji, o ktérych mowa
w art. 22" §1 Kodeksu Pracy oraz ustawic z dnia 24 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
spowoduje, z¢ zlozona oferta pracy nic bgdzic rozpatrywana.




