Zarzadzenie Nr 80/z/2023
Burmistrza Lubska
z dnia 3 lipca 2023 roku

w sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Przedszkola nr 3 w Lubsku

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2023 r. poz. 40, 572), art. 63 ust. 1 i 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900) oraz
§1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1428) Burmistrz Lubska zarzgdza, co nastgpuje:

§ 1.1. Oglasza sie konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola nr 3 w Lubsku,
ul. Moniuszki 36, 68-300 Lubsko.
2. Tre$¢ ogloszenia o konkursie zawarta jest w zalaczniku do niniejszego zarzadzenia.

§2. Postepowanie konkursowe przeprowadzone zostanie zgodnie z zasadami okreslonymi
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkotly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1428)

§ 3. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
Urzedu Miejskiego w Lubsku, stronie internetowej Gminy Lubsko, tablicy ogloszen Urzedu
Miejskiego w Lubsku oraz na stronie internetowej Kuratorium Oswiaty w Gorzowie
Wielkopolskim.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Lubsko.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO
DYREKTORA JEDNOSTKI OSWIATOWEJ

1. Organ prowadzacy:
Gmina Lubsko, Plac Wolnosci 1, 68-300 Lubsko.

2. Nazwa i adres jednostki, ktérej dotyczy konkurs:
Przedszkole nr 3 w Lubsku ul. Moniuszki 36, 68-300 Lubsko

3. Stanowisko i miejsce w strukturze organizacyjnej:
Dyrektor Przedszkola nr 3 w Lubsku

4. Wymagania kwalifikacyjne:
Do konkursu na stanowisko dyrektora Przedszkola nr 3 w Lubsku ul. Moniuszki 36,
68-300 Lubsko
Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz.
1449 ze zm.), tj.:
1.  Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowaé nauczyciel

mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie nastgpujgce wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogiczne]j na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo,
b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng oceng pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni,

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem

stanowiska dyrektora w przypadku, o ktérym mowa wart. 63 ust. 11 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu,

i w przypadku, o ktorym mowa art. 63 ust. 12 tej ustawy;



2.

3.

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984),
a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. z 2023 r. poz. 742 ze zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r.
poz. 2183, ze zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust. 1 pkt 4 z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r.
poz. 289 ze zm.);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okre§lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz. U. 22021 r. poz. 672), ukoniczy! studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia
lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest tlumaczem

przysieglym je¢zyka polskiego.

Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowaé rowniez

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktdry:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny,

oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela

w danej szkole podstawowej, oraz

2) spelnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 2-11 niniejszego ogtoszenia.

Stanowisko dyrektora publicznej szkoly moze zajmowaé osoba niebgdaca nauczycielem,

ktéra spetnia tgcznie nastgpujagce wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw

cztonkowskich Unii Europejskiej, pafistw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
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o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzgdny;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym,;

nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

spetnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 2, 5, 6, 8, 10 i 11 niniejszego ogloszenia.

Stanowisko dyrektora w publicznej szkole moze zajmowac¢ réwniez:
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajgcym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzgdowej, kuratorium
o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz
okreslone w ppkt 1, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu oswiaty, w urzgdzie
organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych,
Jub na stanowisku, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu oswiaty w urzedzie
organu administracji samorzagdowej, lub
nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
$wiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach

zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854)

— spekniajacy okreslone wyzej wymagania, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej

bardzo dobrej oceny pracy.

Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

. Uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju

szkoty.

Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy Ww szczegblnosel
informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo



- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebgdacej nauczycielem.

Oswiadczenie zawierajace nastepujgce dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji).

. Poswiadczone przez kandydata za zgodno$é¢ z oryginalem kopie dokumentéw

potwierdzajgcych posiadanie ~wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa

w pkt. 2: $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow

potwierdzajacych okres zatrudnienia.

. Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow

potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoficzenia

studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw

magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych, z zakresu

zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania

o$wiatg.

. W przypadku cudzoziemca - po$wiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem

kopie:

- dokumentu potwierdzajgcego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa

w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672),

lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia

lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza

przysieglego jezyka polskiego.

. Poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopi¢ za$wiadczenia

lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na

stanowisku kierowniczym.

Os$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie 0 przestgpstwo

$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne.

Os$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne

przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe.
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Oéwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 ze zm.).

Os$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw
bezpieczenstwa pafistwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U.
z 2023 r. poz. 342 ze zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.

Po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela.
Poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopi¢ karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczycicla
akademickiego.

W przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie
byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 22023 r. poz. 984), lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742 ze zm.), lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. lustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6Zn. zm.).
Oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnoé¢ do czynnoséci prawnych i korzysta z peini

praw publicznych.

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych zostala zawarta w zalgczniku do

niniejszego ogloszenia.

Na zadanie organu prowadzacego publiczng szkole podstawows kandydat jest obowigzany

przedstawi¢ oryginaty powyzszych dokumentow.

IIL. Oferty nalezy skladaé osobiscie w zamknigtych kopertach z podanym adresem

zwrotnym i dopiskiem: ,Konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola nr 3

w

Lubsku” w terminie do dnia 17 lipca 2023 roku, do godz. 14.00, w Urzedzie

Miejskim w Lubsku ( biuro podawcze) lub listownie na adres Urzad Miejski w Lubsku

ul.

Niepodleglosci 2, 68-300 Lubsko. Oferty zlozome po terminie nie beda

rozpatrywane.



Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektronicznej.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Lubska.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemne;.

Kandydat zglasza sie na konkurs z dokumentem tozsamosci.

Szczegbélowe informacje dotyczace konkursu bgdg udzielane w Wydziale Edukacji 1 Spraw
Spotecznych tel. 68 457 61 49.
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Zatgcznik nr 1 do ogtoszenia

Klauzula informacyjna

Administrator danych osobowych

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Burmistrz Lubska majacy siedzibe w Lubsku 68-
300, Plac Wolnosci 1, mozna sie z nim skontaktowaé pisemnie na adres siedziby administratora,
telefonicznie:

68 457 61 08

Inspektor ochrony danych

W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych moga Panstwo kontaktowac sie¢ z Inspektorem
Ochrony Danych pod adresem e-mail: iod@lubsko.pl lub pisemnie na adres siedziby administratora. Z
inspektorem ochrony danych mozna si¢ kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych
przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.

Cele i podstawy przetwarzania

Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji i dokumentacji konkursu na stanowisko
dyrektora szkoly lub placéwki, a w przypadku zatrudnienia w celu realizacji umowy o pracg, na
podstawie przepiséw prawa art. 6 ust. 1 lit. b, ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. b, g, h RODO, ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe, rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej oraz ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela.

Odbiorcy danych osobowych
Pafistwa dane osobowe mozemy przekazaé innym organom i podmiotom, przy czym dokonamy tego
wylgcznie w sytuacji, gdy istnieje podstawa prawna do tego typu dziatan.

Okres przechowywania danych

Panstwa dane osobowe beda przetwarzane, w tym przechowywane przez okres co najmniej 5 lat od
momentu zakoficzenia sprawy zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia
2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w
sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych oraz przepisami ustawy z dnia 14 lipca
1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

Obowigzek podania danych

Podanie przez pafistwa danych osobowych wynika z przepiséw prawa, sa Panstwo zobowigzani do ich
podania. Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci wzigeia udziatu w
konkursie na stanowisko dyrektora szkoly lub placowki.

Przystugujace Pafistwu uprawnienia zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych

Osoba, ktérej dane dotycza ma prawo do:

- dostepu do tresci swoich danych, otrzymania ich kopii oraz mozliwosci ich poprawiania,
sprostowania; ograniczenia przetwarzania;

- whiesienia sprzeciwu - przy czym przepisy odrgbne moga wytgezy¢ mozliwosé skorzystania z tego
prawa.

- usuniecia danych (nie dotyczy sytuacji, gdy przetwarzanie danych jest niezbgdne do wywigzania si¢
z obowigzku wynikajacego z przepisu prawa).

- whniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku, gdy przetwarzanie danych odbywa sig¢ z
naruszeniem przepiséw powyzszego rozporzadzenia tj. Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

RODO - Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob

fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz. UE L 119 z 4 maja 2016 ., str. 1 oraz Dz.Urz. UE L 127 z 23 maja 2018 r., str. 2)



