Znak sprawy: KO.I1.5533.120.2023.18

Protokél
kontroli, przeprowadzonej w trybie dziafas doraznych,
dotyczgcej
skutecznosci nadzoru pedagogicznego dyrektora
w zakresie przestrzegania bezpiecznego pobytu uczniéw w szkole, organizacji
udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

1. Dane dotyczace szkoly lub placéwki, w ktérej przeprowadzono Lontrole, terminn
kentroli oraz kontrolujaeych:

Nazwa szkoly lub placowki, Szkola Podstawowa nr 13 w Gorzowie Wielkopalskim
w ktrej przeprowadzono kontrale: _
Adres szkoly lub placowki: ul. Szwolezerdw 2, 66-400 Gorzdw Wielkopolski
Imig i nazwisko dyrektora szkoly Adriana Borek
lub placéwki:
Nazwa organu sprawujgcego nadzor | Lubuski Kurator Oswiaty,
| pedagogiczny i adres siedziby: ul. Jagielloficzyka 10, 66-400 Gorzow Wielkopolski
Imie i nazwisko oraz stanowisko Iwona Bydlowska — starszy wizytator
stuzbowe osoby (psdb) kontrolujacej
Data wydania przez Lubuskiego Upowaznienie nr 437/2023
Kuratora Odwiaty upowaznienia
(upowaznief) i jego numer:
Termin przeprowadzenia kontroli Rozpoczgto: 8 listopada 2023 r.
w szkole lub placéwee | Zakoticzono:8 listopada 2023 r. ]

2. Tematyka kontroli: Skutecznosé nadzoru  pedagogicznego dyrektorg
W zakresie przestrzegania bezplecznego pobytu uczniow w szkole oraz organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicney.

3. Czynuosci wykonywane podczas kontroli:
1) analiza dokumentacji w przedmiotowej sprawie,

2) przeprowadzenie rozmowy z:
a) Adriang Borek — dyrektor kontrolowanej szkoly,

b) wychowawca klasyjll}
¢} Dorota Mgzynska — pielegniarka szkolna,
d) Beatg Szarko — nauczyciel jezyka angiclskiego.

4, Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym stwierdzone nieprawidlowoéci, w zakresie
obj¢tym kontrolg:

31 pazdziemika 2023 r, do Kuratoriom Oswiaty w Gorzowie Wielkopolskim wplynelo pismo

pani matki uczennicy _ Szkoly Podstawowej nr 13

w Gorzowie Wielkopolskim. Rodvic przedstawit sytuacje, ktore jego zdaniem wskazuja na

mozliwosei popelnienia przcstepstwa poprzez napasé na ie - z¢ strony innego Ucznia tej

samej klasy _ Z opisu sytuacji przedslawionej przez pania -
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uderzona pigscia w twarz w okolicy nosa przcz- W poblizu znajdowata si¢ nauczycielka
jezyka angielskiego pani Beata Szarko. Szkola nie powiadomila rodzica o zdarzeniu. Corka
zadzwonita do matki zaplakana i krwawiaca z nosa. Pani _ odebrata corke
ze szkoly 1 udala sig¢ do Wojewodzkiej Poradni Chirurgii Dziecigeej Wielospecjalistyezncgo
Szpitala Wojewddzkiego w Gorzowie Wielkopolskim.
W zwigzku z powyzszyvm:
W dniu 8 listopada 2023 r. w szkole zostala przeprowadzona kontrola w trybie dziatan
doraznych, _ sa  uczmami  klasy - ktorej
wychowawczynig jest pani _nauczyciel z wieloletnim doswiadczeniem
pedagogicznym. Wychowawca klasy jest drugi rek, na biezaco wyjasnia i rozwiazujc problemy
wychowawczc, kiore zglaszajg jej uczniowie, Z obserwacji wychowawcy wynika, ze -
jednokrotnie prowokuje zachowanie - jest ogniwern zapalanym sytuacji konfliktowvch
pomigdzy nimi. co tex potwierdzajg uczniowie w rozmowach prowadzonych przez
nauczycielkg, Uczniowie chetnie wypowiadaja sie na temat zachowania dziewezynki, kiedy
Jest nieobecna przy rozmowie. Swoje zachowanie uczniowie thumacza tym, e bojg sie odwetu
- ktéra szuka hakow i obraza ich. Pani _v\gfjaéniajz}c sytuacje z dnia 27
pazdziernika 2023 r., rozmawiata » uczniami, ktorzy byli $wiadkami zdarzenia. Twierdza, e
B obaza kolege, uzywajge wulgaryzméw, przykladem jest wypowiedZ dziewezynki
(wuigaryzm) na Ukraing. Z wypowiedzi wychowawczyni wynika, ze -jest uczniem
kulturalnym i grzecznym, jednakze naduzywa sity wtedy, kiedy kto$ ge sprowokuje, w taki
sposcb sig broni. O niepozagdanych zrachowaniach, wychowawczyni informuje rodzicdw,
0 czym swiadezg zapisy w dzienniku elektroniczaym. Wychowawezyni wspélpracuje
z nauczycielami uczgcymi w klasic Il W ich opinii -iest uczniem, ktérv swoim
zachowaniem absorbuje nwage i zaktoca tok lekcji. Podezas przerw czgsto biega i nie reaguje
na upomnienia. Natomiast-zanhommje sig roznie w zalgznosei od przedmiotu, Navczycicle
z poszczegOlnych przedmiotéw nie maja uwag, ale zdarzaja sie tez opinie niekorzystne
dotyczace zachowania _na lekcji. [Jij trenvie boks, dlatego tez Pani -
_napisala informacj¢ do tremera, z prosbg o kontakt w sprawie zachowania
chlopca. Wychowawezyni po poludniv w dzien zajécia rozmawiala z panig -
_ Poinformowala mame o tym, Ze pierwsze rozmowy wyjasniajace, kiore
przeprowadzila z uczniami sa rézne. Dlatego prosi o czas na konfrontacje i wyjasnienie
sytuacji. Pani _przyje;}a do wiadomosci wyjasnienia nauczycielki. Pani-

_ zaplanowata w dniu 2023-11-10 spotkanie =z rodzicami -W celu

wyjagnienia zachowat nezniéw. Z pozyskanych informacji od wychowawezyni wynika, ze
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duzym problemem wychowawczym jest aktywnosé uezniow w mediach spolecznosciowych,
Majg utworzong grupe na Facebooku, gdzie nagminne dochodzi do uzywania wulgaryzméw
i obrazliwych sformutowan. Konflikty, kt6re wynikajg z aktywnodci w grupie, przenoszone sg
na feren szkoty, Dlatego tez pani -aplanowala spoikanie z rodzicami
w dniu 2023-11-09, ktérego celem bedzie zwrdcenie uwagi rodzicéw na aktywnosé dzieci
w mediach spolecznoiciowych. Udostepnione podezas kontroli notatki uczmiow oraz Print
Screeny potwierdzaja naganne zachowanie uczniéw oraz agresje stowng. Wychowawczyni ma
codzienny kontakt ze swoimi uczniami, prowadzi rozmowy i rozwigzuje na biezaco drobne
konflikty. Wspélpracuje z pedagogiem przy rozwigzywaniu probleméw wychowawczych.
Wiszystkie negatywne zachowania i uwagi wpisywane w Librusie przekazywane sg réwniez do
pedagoga. W tym roku szkolnym odbywaty si¢ rozmowy indywidualne ucznidw z pedagogiem
i rodzicami. Pani psycholog przeprowadzita ankicte w klasie, na podstawie wynikbw
zaplanowane zostang dzialania wychowawcze. Kazdy uczef ma zatozony zeszyt wychowawezy,
do ktorego wpisuje wszystkie podejmowane tematy na lekcji wychowawezej, rodzice
zapoznajq si¢ z dziataniami i podpisuja informacje. Jest to Jeden ze sposobdw na wspblprace
z rodzicami i zainteresowanie podejmowanym zadaniami. Analiza zapisébw tematéw lekcji

wychowawczych w elektronicznym dzienniku wskazuje, ze od wrzesnia 2023 r. realizowane

byly tematy dotyczace bezpieczefistwa, tolerancji, integracji zespolowsj i ckologii. Pani -

-)pracnwaia na rok szkolny 2023/2024 Program wychowawczo- profilaktyczny
dla klasy - Program podzielony jest na obszary rozwoju: spolecznego, fizveznego,
intelektualno- emocjonainego i aksjologicznego. Dokument zaklada réwniez zadania z zakresu
wspolpracy z rodzicami. Wychowawczyni zaplanowata zadania, ktorych celem jest rozwijanie
migdzy innymi umiejgtnosci postaw spolecznych, zasad samorzgdnosci i demokragji, telerancii
1 integracji zespolu klasowego, przeciwdzialanie agresi i przemocy rowieSniczej, ktére
realizowane beda w rokn szkolnvim 2023/2024.

Z pozyskanych informacji od psychologa pani Marty Michalskiej wynika, ze 6 listopada
2023 r. przeprowadzila rozmows z _Uczeﬁ podezas rozmowy chetnie
odpowiadal na zadawane pytania. Od dwéch lat przebywa w Polsce, 6 lat temu zmarl jego
ojciec. Smieré bardzo przezyl. Obecnie nic go nie stresuje poza jedna osoba, ktora caty czas mu
dokucza, jest to _ Zglasza te sytuacje nauczycielowi, ale czesto postanawia
wymierzy¢ sam karg osobie, ktora go atakuje. Odpowiedzial na pytania dotyczace sytuacji
7 dnia 27.10.2023.r. Podczas przerwy . z kolega nie odstgpowali go, chodzili za nim.
Kolega ] ztapat I vic cheisl puscic, wiedy uczennica zapytala, czy ma jakis problem?
Zadzwonit dzwonek, chlopiec cheac sie uwolnié z uscisku, uderzyt -w nos. Pani Beata
Szarko navczycielka, ktora penita dyzur na korytarzn podeszla do nich i zapytala o przyczyne
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zachowania. Na zakonczenie rozmowy pani Marta Michalska poinformowata ucznia
o konsekwencjach jego zachowania oraz mozliwosci wsparcia i pomocy. Pani psychelog
2 listopada 2023 r. przeprowadzila ankiete socjometryczng w klasie -1t. Relacje kolezenskie.
Ankieta byla anontmowa i skladata si¢ z 13 pytan. Celem badania bylo uzyskanie informaciji
ng temat relacji miedzy uczniami, zidentyfikowanie ucznidw, ktérzy sg najbardziej lubiani.
Dodatkowo zadaniem ankiety bylo ukazanie uczniéw, ktorzy stwarzaja konflikty w zespole.
Analiza Raportu z ankiely socjomelrycznef nt. Relacii kolezerskich w kiasie- wskazuje
problem z integracjg zespolu raz osoby, ktére sa konfliktowe. W ocenie ucznidw -
sq osobami zaczepnymi, generujg konflikty, a ich zachowanie powoduje, e s3 mato lubiani.

Z. przeprowadzong) rozmowy oraz analizy notatki stuzbowej pani Beaty Szarko nauczycielki
Jezyka angielskiego, ktora pelnita dyzur, na korytarzu w dniu 27 pazdziernika 2023 r. wynika,
ze, 7zauwazyla konflikt pomiedzy uezniaimi, podeszla do nich prébujac wyjasnié, co sie stato.
Wypowiedzi ucznidw, byly chaotyczne i1 nawzajem siebie oskarzajace, ustyszata #e chlopiec
uderzy{-w nos. Nauczycielka po przerwie prowadzita lekeje w klasie - w zwigzku
z tym probowala wyjasni¢ z vezniami zdarzenie. Trudno bylo ustalié przvezyne, gdyz czesé
klasy stata po stronie -a czes¢ po stronie - Nauczycielka, nie widziala krwi, ale po
rozmowie z uczennica zdecydowala si¢ na konsultacjg z piclggniarka. W picrwszej kolejnoscei
udzielita pomocy uczennicy, a na podstawie oceny pielegniarki na temat urazu miala podjaé
decyzje o poinformowaniy rodzicéw-Po powrocie z gabinetu - poinformowala pania
Beatg Szarko, ze zaraz mama przyjedzie po nig. W opinii nauczycielki cata sytuacja
z udzieleniem pomocy i odbiorem uczennicy bardzo szybko sie zadzala, Nauczycielka
poinformowala wychowawce o niewtasciwym zachowaniu-i wpisata chiopcu uwage.
W odpowiedzi na wpis matka chiopca napisala, ze-wielokrotnie przezywala svna i kazala
wracaé na Ukraing. Pani Beata Szarko uczy jezyka angielskiego, w jej ocenie uczennica ma
trudnosei z koncentracja, nie jest aktywna na lekcji jezyka angielskiego, a oceny ma raczej
stabe. -sta.ra sig, wiedy, kiedy praca jest na ocene¢. Bardzo czesto wdaje sie w potyczki
stowne z innymi uczniami. Na lekcji pracuje w zaleznosci od humoru.

Podczas kontroli przeprowadzono rozmowe z pielegniarky szkolna, z ktorej wynika, ze
27.10.2023 r. zglosila sig do niej uczennica z informacja, Ze zostata uderzona przez Kolege
w nos. Ogladowo nic si¢ dziato, krew nie leciata, dlatego tcz pani Dorota Mcizyhiska
przeprowadzila krotki wywiad. W jcj ocenie jako pracownika shizby medycznej nie bylo
potrzeby w danym momencie informowaé rodzicow. Udzielila pomocy uczennicy, ktéra
otrzymala zimny oklad i po lekcji miala sig zglosié na ponowne ogledziny. Jednak w trakcie
lekcji przyszta mama, ktérej przekazala informacje o udzielonej pomocy oraz w razie, gdyby

cos sie dzialo nalezy skorzysta¢ z pomocy lekarskie]. Podezas pobytu w gabinecie uczennica
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nie skarzyla si¢ na bél, ani tez nie krwawita, Udzielenie pomocy potwierdza zapis w Ksiedze
ambulatoryjne;j.
W czasie kontroli przeprowadzono rozmows z Pania Adziang Borek dyrektorem szkoly, z ktorej
wynika, ze po uzyskaniu informacji od pani _ pobiciu jej corki przez
I ostaiy podicte dziatania wyjasniajace. W pierwszej kolejnodci dokonano analizy
zapisbw monitoringu. Widaé jak -biegnie za - sa u$miechnigei znikajg x pola
kamery. Po krotkim czasie widaé j al-:- stol Z innym uczniem, - W pewnym momencie
podchodzi i co§ mowi. Widaé, ze chlopice jej odpowiada, a dziewczynka lapie go za bluze
i szarpie. Stojgcy obok chtopiee uderza -pie;écia, w glowe. [Jderza [ bluza
dresowg oraz pigécia. Nauczycielki dyzurujace zareagowaty na kontlikt i udzielity pemocy
uczennicy. Analiza zapisu moniteringu potwierdza przedstawiony przez. Pania dyrektor opis
zachowania uezniéw. Pani Adriana Borek przeprowadzila rozmowe wyjasniajaca
z nauczycielkami i pielggniatkg. Wszystkie panie jednoglosnie stwierdzily, Ze uczennica nie
krwawita, -otrzyma]a zimny okiad i ponownie miala sie zglosi¢ po lekeji do pielegniarki.
Uczennica po wyjsciu z gabinetu pielegniarki sama poinformowata matke. Zaplanowane
zostaly spotkanta z rodzicami uczniéw w cclu wyjasnienia i omdwienia ich zachowania.
Uczniowie -i -nie sg objeci pomocg psychologiczno-pedagogiczng. Pani dyrektor
opracowata Frogram wychewawczo-profilaktyemny, ktérego podstawowym celem jest
wspieranie dzieci i mlodziezy w rozwoju oraz zapobieganie zrachowaniom problemowym,
1 ryzykownym. Wychowawcy klas na podstawie szkolnego programu opracowuja dokument
dostosowany do potrzch swoich nczniéw. Dla zapewnienia bezpieczefistwa uczniom, podczas
przcrw organizowane s dyzury nauczycieli. Praca dydaktyczno- wychowaweza, obowigzki
i zadania szkoty w tym zakresic opisane s w Statucie. Dokument okresla prawa i obowigzki
ucznidw oraz nauczycieli,
Z przedlozonej przez panig _Kar.ty porady ambulatoryjney wynika, ze na
podstawie RTG glowy i nosa zmian po urazowych nie stwierdzono. Nos prosty, drozny

niewielki obrzgk, Zalecana jest konsultacja z otolarvngologiem.

Reasumujgc, nalezy stwierdzié, ze w klasie [l dochodzi do konfliktow pomiedzy nczniami,
agresji slownej i fizycznej. Zachowania te wptywajg na brak jednosci w zespole i nie pomagajg
w integracji ucznidw, Pani _pelni funkcje wychowawcy, drugi rok planuje
1 podejmuje dziatania wychowawcze majace na celu eliminowanie nicakceptowanych
spolecznie zachowan, integrujace zespdl klasowy oraz na biezaco reaguje na zglaszane
problemy. Zapoznala ucmibéw z normami i zasadami, systematycznie rozmawia z uczniami,

poznaje ich problemy, ki6re stara sig rozwigzywaé niczwlocznie Wspélpracuje z pedagogiem
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i psychologiem w zakresie rozwigzywania probleméw wychowawczych. Jednakze
podejmowane dziatania nie przynosza oczekiwanych rezultatéw. Zachowanie -1-
wskazuje na to, ze uczniowie wymagaja objgcia pomoca psychologiczno-pedagogiczna
w zakresie rozwoju umiejetnodei emocjonalno-spolecznych., Dyrektor szkoly z chwila
powzigcia informacji © narnszeniu nietykalnosdei cielesnej, natychmiast podjela dziatania
wyjasniajace. Wspolpracuje z wychowaweg, pedagogiem i psychologiem, monitoruje
podejmowane przez nich dziatania oraz zabezpieczyla nagranie monitoringn jako dowod

W sprawie,

7. Wydane zalecenia:

1) Zaleca sig, zgodnie z § 5. pkt. 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;
Z dnia 9 sicrpnia 2017 . w sprawie zasad organizacji 1 udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogiczne] w publicznych przedszkolach, szkotach 1 placéwkach
(Dz.U.2020, poz. 1280) objecie ﬁi - pomocg psychologiczno-pedagogiczng
adekwatng do potrzeb.

Termin realizacji: niezwlocznie od dnia otrzymania protokotu kontroli

2) Zgodniez § 4 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017
r. w sprawie zasad i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkolach 1 placowkach (Dz. U. z 2020 r. poz. 1280) w ramach nadzoru
pedagogicznego zaleca sig dyrektorowi szkoly nawigzania konstruktywnej wspdtpracy
z rodzicami i celem vzgodnienia zasad udzielania mu adekwatngj pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, poznania oczekiwai rodzicow w tym zakresie i
ujednolicenia oddzialywan wychowawczych. Termin realizacji zalecenia:
niezwlocznie od dnia otrzymania protokotu kontroli

8. Stwierdzone nieprawidlowosei:

Nie stwierdzone nieprawidfowosci w ohszarze nicobjetym kontrola.

9. Pouczenie:

1) Dyrektor szkoly lub placowki moze zgtosié Lubuskiernu Kuratorowi Oswiaty
w terminic 7 dni roboczych od dnia otrzymania prolokelu kontroli pisemme
umotywowane zastrzezenia do ustalesi zalecenl zawartych w protokole.

2} Dyrektor szkoly lub placowki, w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen
lub otrzymania pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu wniesionych zastrzezen,
jest obowiazany powiadomi¢ Lubuskiego Kuratora Oswiaty o sposobie realizacji
zalecefl, a takze organ prowadzacy szkole o otrzymanvch zaleceniach oraz o sposobie

ich realizacji.
3)
8. Protokeél podpisali: /
) W]
............. P zores........
{dyrektor Szkoly lub placowki) (preeprowadzaigey kontrolg)
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---------------------------------------------------------------------------------

(data i migisce poytdpisania protokoti) (data | migjsce podpisania protokotu)

9. Protoké! sporzadzono w dwéeh jednobrzmigcych epremplarzach, z ktorych jeden
otrzymuje dyrektor kontrolowanej szkoty lub placéwki, a drugi wigcza si¢ do akt kontroii.

Poswiadcezam odbidr protokolu kontroli j
a [ } -
WW 0142020 DYETOR
aia, podpis § imierma pieczed dvreliora szkoly dublplacéwki)

iy
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