ZARZADZENIE NR 23/2024
WOJTA GMINY DESZCZNO
z dnia 29 kwietnia 2024 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko
dyrektora Przedszkola w Maszewie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2023 r. poz. 40), art. 63 ust. 11 ust. 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900 ze zm.) oraz
§1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1428),

zarzgdzam co nastepuje:

§ 1. Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola w Maszewie z siedziba:
Maszewo, ul. Kreta 1A, 66-446 Deszezno.

§ 2. Ogloszenie o konkursie stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie podlega ogloszeniu:
* w Biuletynie Informacji Publicznej (www.bip.deszczno.pl) oraz na stronie
internetowej Urzedu Gminy Deszczno,
¢ natablicy ogloszenh Urzedu Gminy Deszczno,
na tablicy ogloszen placowki oswiatowej, ktérej konkurs dotyczy,
* W Biuletynie Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty w Gorzowie Wielkopolskim
w zakladce ,, Konkursy na stanowiska dyrektorow”.

§ 4. Postgpowanie konkursowe przeprowadzone zostanie zgodnie z zasadami okreslonymi
W Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowe;j, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1428).

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy Deszczno.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. Y






Zalacznik nr 1

do zarzadzenia nr 23/2024
Wéjta Gminy Deszczno

z dnia 29 kwietnia 2024 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wojt Gminy Deszczno oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola w Maszewie
z siedziba: Maszewo, ul. Kreta 1A, 66-446 Deszczno.

I. Do Konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;j,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2023 r.
poz. 2578 t.j.),t.j.:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danej szkole;

2) ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem
stanowiska dyrektora w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu,
i w przypadku, o ktérym mowa art. 63 ust. 12 tej ustawy;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma pelng zdolno$é¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. 2019 r., poz. 2215 oraz z 2021 r.,
poz. 4), a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w
art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz.U. z 2022 r., poz. 574), lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r., poz.
2183 z p6zn.zm), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.

o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2024 r., poz.
104 tj.);



IL.

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$é¢ jezyka polskiego poswiadczona
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U.
z 2021r.,, poz. 672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub
jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem przysiegtym
jezyka polskiego.

Oferty oséb przystepujacych do konkursu, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji

Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora

publicznego  przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,  publicznej szkoty

ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej

(Dz. U. z 2021 r., poz. 1428 t.j.), powinny zawiera¢:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placéwki,

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegdlnosci
informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
nieb¢dacej nauczycielem,

¢) oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

— imi¢ (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencii),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanic wymaganego stazu pracy, o ktéorym mowa w lit. b:
Swiadectw pracy, zaswiadczeh o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajacych okres zatrudnienia,

¢) poswiadczonych przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopii dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiow
magisterskich lub $wiadectwa ukoficzenia studiéw podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata,

f) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodno$é z oryginatem

kopii:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysieglego
jezyka polskiego,

g) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazaf zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,

h) o$wiadczenie, Zze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestgpstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

i) o$wiadczenie, Ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

i) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem penienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansé6w
publicznych (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 289 z pézn. zm.),

k) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczefistwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (tj. Dz. U.



z 2020 r. poz. 2141 ze zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

1) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatlem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie karty oceny pracy
Ilub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenia, ze kandydat nie
byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 oraz
z 2021 r. poz. 4), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478
1 619), lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.),

0) oswiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych,

p) podpisang klauzule¢ informacyjng dotyczaca przetwarzania danych osobowych
w ramach konkursu na stanowisko dyrektora Przedszkola w Maszewie (zalacznik nr 1
do ogloszenia).

III. Oferty zawierajace komplet dokumentdéw nalezy sklada¢ osobiscie lub poczta (decyduje
data wplywu do urzgdu) w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym
1 numerem telefonu kandydata oraz dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko dyrektora
Przedszkola w Maszewie” w terminie do 15 maja 2024 r. do godz. 14:00 , na adres:

Urzad Gminy Deszczno
ul. Lubuska 90
66-446 Deszczno

Dopuszcza si¢ skladanie ofert w postaci elektronicznej, jednakze oferta powinna by¢ opatrzona
kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym
ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zataczniki do oferty.

Oferty, ktére wplyng po uplywie w/w terminu nie beda rozpatrywane.

IV. Konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola w Maszewie przeprowadzi Komisja
Konkursowa powolana przez Wéjta Gminy Deszczno.

V. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

VI. Szczegdtowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy Deszczno,
ul. Lubuska 90, 66-446 Deszczno, pok. nr 18, tel. (95) 7 512 185.

V1. Termin rozpoczecia pracy: 1 wrzesnia 2024 r.

VIL Informacje dotyczace RODO w ramach konkursu na stanowisko dyrektora Przedszkola
w Maszewie stanowi zalgcznik nr 2 do ogloszenia.



Zalacznik nr 1
do ogloszenia o konkursie

OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH
OSOBOWYCH DO CELOW PRZEPROWADZENIA KONKURSU

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s0b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie
o ochronie danych), Dz.U.UE. L. z 2016 r. Nr 119, s.1 ze zm., w zwigzku z prowadzonym
konkursem na stanowisko dyrektora Przedszkola w Maszewie.

(data i podpis)



Zalacznik nr 2
do ogloszenia o konkursie

KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE. L. z 2016 r. Nr 119, s.1 ze zm.) - ,.dalej jako
RODO” informuje, ze:

1.

a)

c)
d)

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Deszczno, reprezentowana
przez Wojta Gminy Deszczno (adres: ul. Lubuska 90, 66-446 Deszczno numer telefonu:
957287650)

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym moze Pani/Pan
si¢ kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych
osobowych za posrednictwem adresu email: inspektor@cbi24.pl lub pisemnie na adres
Administratora.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu: przeprowadzenia postepowania
konkursowego  na  stanowisko  dyrektora  Przedszkola w Maszewie;
na podstawie art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(tj. Dz.U. z 2023 1. poz. 900)

Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych bedzie Wéijt Gminy Deszczno oraz czlonkowie
komisji konkursowej powolanej przez Wéjta Gminy Deszczno.

Pani/Pana dane osobowe bgdg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji
celow okreslonych w pkt. ¢, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym
przez przepisy powszechnie obowigzujacego prawa.

W przypadku wyrazonej zgody na przetwarzanie danych osobowych innych niz
wynikajace z przepisdbw prawa, Pafistwa dane beda przetwarzane do momentu jej
wycofania.

Pani/Pana dane nie bgda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym nie bedg
podlega¢ profilowaniu.

Pani/Pana dane osobowe nie b¢da przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(obejmujacy Uni¢ Europejskg, Norwegie, Liechtenstein i Islandig).

W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, przystuguja Pani/Panu
nastepujgce prawa:

prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych (RODO);

w zakresie, w jakim podstawa przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest zgoda,
przystuguje Pani/Panu prawo do jej wycofania. Wycofanie zgody nie ma wpltywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe wynikajgce
z przepisOw prawa, oraz niezbedne do rozpatrzenia Pani/Pana oferty w postepowaniu
konkursowym na stanowisko dyrektora Przedszkola w Maszewie.






