ZARZADZENIE NR 0050/133/2024
BURMISTRZA JASIENIA

z dnia 20.12.2024 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im.
Aleksandra Fredry w Wicinie

Na podstawie art. 30 ust. 1 i 2 pkt 5 w zw. z art. 11a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1465), art. 63 ust. 1 i 10 w zw. z art. 29 ust.
1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2024 1. poz. 737 1 854)
oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publiczne;
szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021, poz. 1428) Burmistrz Jasienia zarzadza, co
nastepuje:

§ 1. Burmistrz Jasienia oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej
im. Aleksandra Fredry w Wicinie mieszczacej si¢ pod adresem Wicina 15, 68-320 Jasieni.

§ 2. Tres¢ ogloszenia stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Postepowanie konkursowe zostanie przeprowadzone zgodnie z zasadami okreslonymi
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej Iub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2021, poz. 1428).

§ 4. Ogloszenie o konkursie, ktore stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia, zamieszcza
signa :

1. Stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Miejskiego w Jasieniu,

2. Tablicy ogloszef Urzedu Miejskiego w Jasieniu w budynku przy ul. XX -lecia 20;

3. Stronie Internetowej Lubuskiego Kuratorium Os$wiaty dedykowanej naborom w jednostkach
oswiatowych,

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Referatu Oswiaty, Kultury i Sportu
Urzedu Miejskiego w Jasieniu.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega publikacji w Biuletynie
Informacji Publiczne;j.
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BURMISTRZ JASIENIA
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO
Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Aleksandra Fredry w Wicinie
z siedziba: Wicina 15, 68-320 Jasien

I. ORGAN PROWADZACY: GMINA JASIEN
I1. NAZWA I ADRES SZKOLY: Szkola Podstawowa w Wicinie, Wicina 15, 68-320 Jasien

III. WYMAGANIA DOTYCZACE KANDYDATOW NA STANOWISKO
DYREKTORA

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra speinia wymagania okreslone w § 1, 2, 6 oraz § 12
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U. z 2023r., poz. 2578).

IV. WYMAGANE DOKUMENTY

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt. 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki
oraz trybu pracy konkursowej (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2578) oferty 0s6b przystepujacych do
konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju
publicznej szkoly uwzgledniajacej innowacyjno$¢ proponowanych form prowadzenia
jednostki, oraz mozliwos$ci pozyskania na ten cel srodkéw pozabudzetowych;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczeg6lnosci informacje
o:

a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego;

c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

a) imig¢ (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

¢) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji).

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajgce posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2: swiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres
zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajgce posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studibw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow



magisterskich lub $wiadectwa ukoficzenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania
oswiata;

6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopig:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomo$é jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2021r. poz. 672 ze
zm.), lub

b) dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

¢) dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysigglego
jezyka polskiego;

7) po$wiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazafh zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,;

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem peinienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 1. poz. 104);

11) o$wiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panistwa z lat 1944-1990 oraz tredci tych dokumentéw (t.j. Dz. U. 22024
r. poz. 273 z pézn. zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o§wiadczenie, ze kandydat nie
byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2024 poz. 986) lub kara
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. 22024 r. poz. 1571);

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$é do czynnosci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych.

Na zadanie organu prowadzacego kandydat jest obowigzany przedstawi¢ do wgladu oryginaly
dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 4 - 7,121 13.



Wszystkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty powinny by¢ wiasnorgcznie
podpisane, natomiast kopie dokumentéw powinny by¢ poswiadczone przez kandydata za
zgodno$¢ z oryginalem.

V.INFORMACJA O SPOSOBIE I TERMINIE SKELADANIA OFERT

)

2)

3)

4

VI

Oferty na konkurs nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem
zwrotnym (ewentualnie z danymi teleadresowymi, tj. numerem telefonu, adresem e-
mail) i dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej w Wicinie”
do dnia 03 stycznia 2025 r., do godz. 14:00, osobiScie w sekretariacie Urz¢du
Miejskiego w Jasieniu, ul. XX-lecia 20, w godzinach 8:00 - 14:00 lub listem
poleconym na adres: Urzad Miejski w Jasieniu, ul. XX-lecia 20, 68-320 Jasien.

W przypadku przestania oferty za posrednictwem operatora pocztowego lub zlozenia
w inny spos6b za termin skutecznego ztozenia oferty przyjmuje si¢ zachowanie terminu
wplywu do sekretariatu Urzedu Miejskiego w Jasieniu. Oferty, ktére wplyng po wyze;
wymienionym terminie nie beda rozpatrywane.

Oferta kandydata zlozona w formie elektronicznej powinna by¢ opatrzona
kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem
zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako
zalgczniki do oferty.

Z uwagi na realizacjc zadan w zakresie dzialalnosci zwigzanej z wychowaniem,
edukacja, wypoczynkiem, leczeniem maloletnich lub z opieka nad nimi, osoba
wyloniona do zatrudnienia bedzie sprawdzana w Rejestrze Sprawcéw na Tle
Seksualnym zgodnie z art. 12 pkt 6 ustawy z dnia 13 maja 2016r. o przeciwdzialaniu
zagrozeniom przestepczosceia na tle seksualnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 560 z p6zn. zm.).

INFORMACJA O SPOSOBIE POWIADOMIENIA KANDYDATOW O

TERMINIE
I MIEJSCU PRZEPROWADZENIA POSTEPOWANIA KONKURSOWEGO

Konkurs zostanie przeprowadzony przez komisj¢ konkursowa powotang w drodze zarzadzenia
przez Burmistrza Jasienia. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego
kazdy z kandydatow zostanie powiadomiony na adres poczty elektronicznej wskazanej
w zlozonych przez kandydatke/kandydata aplikacji.

Wszelkich informacji w zakresie ww. konkursu udziela Kierownik Referatu Oswiaty, Kultury
i Sportu Urzedu Miejskiego w Jasieniu.

Planowany termin powotania na stanowisko: 1 lutego 2025 r.
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KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

w zwigzku z ogloszeniem konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Aleksandra

Fredry w Wicinie

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 24 maja
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z2016 1. Nr 119,
s.1; dalej: RODO jako informuje, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Burmistrz
Jasienia, ul. XX Lecia 20.

Mogg si¢ Panstwo kontaktowaé z wyznaczonym przez Administratora Inspektorem Ochrony
Danych we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za pomocg adresu
email: inspektor@cbi24.pl lub pisemnie na adres Administratora.

dane osobowe kandydatéw na stanowisko dyrektora jednostki o$wiatowej, w tym szczegélne
kategorie danych osobowych w zakresie stanu zdrowia oraz prowadzonych postgpowan karnych i
innych naruszenh prawa, przetwarzane bgda w celu przeprowadzenia konkursu na ww. stanowiska
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, art. 9 ust. 2 lit. b i art. 10 RODO, ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 1. poz. 1082 z pézn.zm.) oraz rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. 22021 r.
poz. 1428);

odbiorcg Pani/Pana danych osobowych beda podmioty przetwarzajace dane w imieniu
administratora danych — upowaznieni pracownicy Urzedu Miejskiego w Jasieniu oraz komisja
konkursowa; odbiorcg danych mogg tez by¢ podmioty przetwarzajace dane osobowe na zlecenie
Burmistrza Jasienia w zwiazku z wykonywaniem powierzonego im zadania w drodze zawartej
z nimi umowy, takie jak operatorzy pocztowi, ustugodawcy wykonujacy zadania w ramach
$wiadczenia ushig serwisu, rozwoju i utrzymania systeméw informatycznych urzedu oraz inne
podmioty uprawnione do ich otrzymania na mocy przepiséw prawa,

posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo
do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania
(jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody), ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnigciem;

posiada Pani/Pan prawo do cofnigcia zgody do przetwarzania szczegélnych kategorii danych
osobowych w zakresie zdrowia oraz prowadzonych postepowan karnych i innych naruszen prawa
w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnoé¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem;

podanie przez Pana/Pania danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest Pan/Pani
zobowigzany/-a do ich podania, a konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak
mozliwosci uczestniczenia w postgpowaniu konkursowym;

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres przewidziany w Instrukcji
kancelaryjnej, stanowiacej zalacznik nr 1 do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia
18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz
instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwow zakladowych (Dz. U. Nr 14 poz. 67);
w przypadku, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana narusza przepisy
ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. ma Pan/Pani
prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych z siedzibg przy
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa;



10) Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panistwa trzeciego ani do organizacji
miedzynarodowej, jak réwniez nie beda objete zautomatyzowanym podejmowaniem decyzji,
w tym profilowaniem.



