UCHWALA Nr 156/2025
ZARZADU POWIATU WSCHOWSKIEGO
z dnia 07 kwietnia 2025 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora
I Zespohlu Szkoél im. Stanistawa Staszica we Wschowie.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107 ze zm.), art. 63 ust. 11 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1
pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2024 1. poz. 737 ze zm.)
oraz § 1 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publiczne; placowki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428)

Zarzad Powiatu Wschowskiego w skiadzie:
1. Wicestarosta — Andrzej Bielawski

2. Czlonek Zarzadu — Mieczystaw Guzewicz
3. Czlonek Zarzgdu — Tomasz Urbanski

uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ogtlasza sic konkurs na stanowisko dyrektora I Zespotu Szko6t im. Stanistawa
Staszica we Wschowie, ul. Tadeusza Ko$ciuszki 11, 67-400 Wschowa.

§ 2. Tre$é ogloszenia o konkursie, o kiérym mowa w § 1 stanowi zalgcznik
do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ kierownikowi ds. oswiaty i kadr.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.







Zatgcznik do uchwaly Nr 156/2025
Zarzgdu Powiatu Wschowskiego
z dnia 07 kwietnia 2025 r.
08.2111.1.2025
Zarzad Powiatu Wschowskiego
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
I Zespolu Szkél im. Stanistawa Staszica we Wschowie.

§ 1. Organ prowadzacy placowke:

Powiat Wschowski, Plac Kosynieréw 1¢, 67- 400 Wschowa.

§ 2. Nazwa i adres placéwki, ktorej dotyczy konkurs:

I Zesp6t Szkot im. Stanistawa Staszica we Wschowie, ul. Tadeusza Kosciuszki 11, 67- 400
Wschowa.

§ 3. Wymagania wobec kandydatéw:

Do konkursu na stanowisko dyrektora I Zespotu Szko6t im. Stanistawa Staszica we Wschowie
moze przystgpi¢ kandydat spelniajacy warunki okreslone w Rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578) tj.:

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spetnia fgcznie nastepujace warunki:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w szkole wchodzacej w sklad zespotu, w ktérej wymagania dotyczace
kwalifikacji nauczyciela sg najwyzsze;

2) ukoniczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania oswiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia
nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub,

b) pozytywng ocen¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku (§ 2 ust. 2 pkt 1
Rozporzgdzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 10 stycznia 2023 r. zmieniajace
rozporzgdzenie w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwcee (Dz.U. z 2023
r. poz. 108 — akt jednorazowy) albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni,

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym:;

6) ma peing zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 poz. 986 ze zm.), a w
przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz.

1571 ze zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca



2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 ze zm.), oraz nie toczy
sie przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem Srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz.
104);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
22024 r. poz. 1556), ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia Iub
jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem przysiggtym
jezyka polskiego.

2. Do konkursu moze przystapic¢ takze:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium os$wiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach
egzaminacyjnych,

lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone
w pkt 1, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji
rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sa
realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
$wiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854 ze zm.)

- spelniajgcy wymagania okre§lone w § 3, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej
bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

3. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, niebedaca nauczycielem, ktéra spelnia lacznie
nastepujjce wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymodg ten nie dotyczy obywateli panstw
czionkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny,

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okreslone w § 3 ust. 1 pkt 2, 5,6, 8, 101 11.



§ 4. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢ dokumenty wskazane
w § 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1428) tj.:

1. uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcja funkcjonowania i rozwoju I Zespotu
Szko6t we Wschowie;

2. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacjg o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

3. o$wiadczenia zawierajgcego nastepujgce dane osobowe kandydata:

imie (imiona) i nazwisko,

date 1 miejsce urodzenia,

obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4. poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw

potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2: Swiadectwa

pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia;

5. poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw

potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow

pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich Iub

$wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa

ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata;

6. w przypadku cudzoziemca — poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem

kopia:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia

7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2024 r. poz. 1556 ze zm.), lub

- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych

studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysiggtego jezyka
polskiego;

7. poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopia zaswiadczenia lekarskiego

o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8. oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo Scigane

z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9. oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne

przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10. o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych

z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia

17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U.

z 2024 r. poz. 104);

11. o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktéorym mowa w art. 7 ust. 1 1 3a ustawy z dnia

18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa



panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2024 r. poz. 1632 ze zm.) —
w przypadku kandydata na dyrektora publiczne] szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia
1972 r;

12. poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia

nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

13. poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopii karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14. w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o§wiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 poz. 986 ze zm.), lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.), lub karg dyscyplinarng,
o ktorej mowa w artykule 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 ze zm.)

15. oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.

§ 5. Sposob i termin skladania ofert:

1. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym imieniem, nazwiskiem
i adresem zwrotnym kandydata, tel. komérkowym oraz dopiskiem:

wKonkurs na stanowisko dyrektora I Zespotu Szkot we Wschowie”,

w_terminie do 24 kwietnia 2025 r. do godz. 15:00 w siedzibie Starostwa Powiatowego
we Wschowie, Plac Kosynierow 1C, 67-400 Wschowa w sekretariacie (pokdj nr 204).
W przypadku przestania listem poleconym liczy sie data dorgczenia przesytki do sekretariatu
_Starostwa Powiatowego we Wschowie.

2. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w formie elektroniczne;.

3. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu
Wschowskiego. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie w formie pisemne;.

4. Zatacznik do ogloszenia — Informacja o przetwarzaniu danych osobowych kandydata.

5. Informujemy, iz na zadanie Przewodniczacego Komisji kandydat obowigzany jest
do przedstawienia oryginatow dokumentéw, o ktérych mowa w § 4 pkt 4, 5, 6, 7, 121 13
niniejszego ogloszenia. Ponadto przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem
dopuszczonym do postepowania konkursowego, Komisja Konkursowa ma prawo zadaé
przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajgcego jego
tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.




Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

DO KONKURSU NA STANOWISKO DYREKTORA SZKOLY /PLACOWKI OSWIATOWE]

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO),
informujemy Ze:

1.

10.

11.
12.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Starostwo Powiatowe we Wschowie
reprezentowane przez Staroste Wschowkiego z siedzibg Plac Kosynieréw 1C, 67 - 400
Wschowa, tel.: 65 540 48 00; e - mail: powiat@wschowa.com.pl

W sprawach zwigzanych z Pani/Pana danymi osobowymi prosze kontaktowal sie
z Inspektorem Ochrony Danych (I0D): Tomasz Wadas; iod@powiat.wschowa.com.pl tel.

570170 137

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu wylonienia w drodze konkursu
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty/placéwki.

Podstawg przetwarzania danych osobowych jest:

a) art. 6 ust.1 lit. ¢) RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wypeinienia obowigzku
prawnego ciagzacego na administratorze,

b) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe,

c) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz
trybu pracy komisji konkursowe;j.

Odbiorca lub kategorie odbiorcéw: Podmioty upowaznione na podstawie zawartych uméw
powierzenia oraz uprawnione na mocy obowigzujacych przepiséw prawa.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu
przetwarzania, oraz przez okres wynikajacy z przepiséw w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiw6éw zaktadowych.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyz;ji,
w tym réwniez profilowaniu.

Posiada Pani/Pan prawo: prawo do edycji, wgladu, informacji o zrédle pozyskania, sprzeciwu
na dalsze przetwarzanie, a takze prawo do bycia zapomnianym, chyba ze w przepisach prawa
wyraznie wskazano inaczej lub zadanie stoi w sprzecznosci z prawnie uzasadnionym
interesem Administratora.

Posiada Pani/Pan prawo do zlozenia skargi do organu nadzorczego. W Polsce jest nim Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Urzad Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich lub organizacji
miedzynarodowych.

Podanie danych jest wymogiem ustawowym.

Konsekwencjg niepodania danych bedzie brak mozliwosci wziecia udziatu w konkursie na
stanowisko dyrektora szkoty/placowkKi.






