ZARZADZENIE NR 0050.68.2020
BURMISTRZA SULECHOWA

z dnia 27 maja 2020 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Przedszkola nr 7 ,,Pod Muchomorkiem”
w Sulechowie oraz okreslenia regulaminu i powolania komisji konkursowych

Na podstawie art. 63 ust. 1 1 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910)
oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z2017r.
poz. 1587 z pdzn. zm.), zarzadza sie¢, co nastepuje:

§1.1. Burmistrz Sulechowa oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola nr 7 .,,Pod
Muchomorkiem” w Sulechowie na warunkach okreslonych w ogloszeniu stanowigcym zalacznik nr 1 do
zarzadzenia.

2. Ogloszenie zamieszczone zostanie w dniu 29 maja 2020 roku w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Sulechéw pod adresem: www.bip.sulechow.pl, na stronie internetowej gminy: www.sulechow.pl, na tablicy
ogltoszen Urzgdu Miejskiego Sulechéw oraz we wszystkich placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gming
Sulechow.

3. Do przeprowadzenia konkursu, o ktorym mowa wust. 1, powotuje si¢ komisje konkursowa w skladzie:
trzech przedstawicieli organu prowadzgcego placowke, trzech przedstawicieli organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, dwoch przedstawicieli rady rodzicow, dwoch przedstawicieli rady pedagogicznej, dwoch
przedstawicieli organizacji zwiazkowych.

4. Osobowy sktad komisji ustalony zostanie odrebnym zarzadzeniem.

§ 2. Komisja przeprowadzi postgpowanie konkursowe zgodnie zrozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowe]j z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587 z p6zn. zm.).

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ kierownikowi Wydziatu Spraw Spolecznych, Oswiaty, Kultury
i Sportu.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Sulechowa

Wojciech Soltys
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Zalacznik nr 1 do zarzadzenia Nr 0050.68.2020
Burmistrza Sulechowa

z dnia 27 maja 2020 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

BURMISTRZ SULECHOWA
ogtasza konkurs na stanowisko:
dyrektora Przedszkola nr 7 ,,Pod Muchomorkiem” w Sulechowie
z siedziba: os. Zacisze 3, 66-100 Sulechow
I. Organ prowadzacy: Gmina Sulechéow
II. Nazwa i adres placéowki:
Przedszkole nr 7 ,,Pod Muchomorkiem” w Sulechowie, os. Zacisze 3, 66-100 Sulechow
II1. Wskazanie wymagan wobec kandydatow

Do konkursu na stanowisko dyrektora moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okre$lone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(Dz. U. 22017 r. poz. 1597 z p6zn. zm.).

IV. Wskazanie wymaganych dokumentow

Zgodnie z§ 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. 22017 r. poz. 1587 z p6zn. zm.), oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny
zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania irozwoju Przedszkola nr 7 ,Pod
Muchomorkiem” w Sulechowie, os. Zacisze 3, 66-100 Sulechow;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

-stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

3) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) i nazwisko,
- date 1 miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2, tj. Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych
dokumentow potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztatcenia, wtym dyplomu ukonczenia studidow pierwszego stopnia, studidow drugiego
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stopnia, jednolitych studidow magisterskich Iub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo §wiadectwo ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o§wiata;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, oktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2019 r. poz. 1480), lub

- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiggtego jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne
przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, @ ze  kandydat niebyl  karany  zakazem = pelnienia  funkcji = zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy zdnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z2019r.
poz. 1440 z p6zn. zm.);

11) o$wiadczenie o dopetlieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 11 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentéw (Dz. U z 2020 1. poz. 306 z pé6zn. zm.) w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 roku;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatlem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela inauczyciela akademickiego oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarnag, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22019 . poz. 2215), lub karg dyscyplinarng, o ktéorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85 z p6zn. zm.), lub kara dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r.
poz. 2183 z p6ézn. zm.);

15) oswiadczenie, ze  kandydat ma pelng  zdolnos¢ do  czynnosci  prawnych  ikorzysta
z petni praw publicznych;

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora -
wzdr o§wiadczenia zataczony do niniejszego ogloszenia.

V. Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢ opatrzone datg i wlasnorecznie podpisane

Na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole, kandydaci obowigzani sg przedtozy¢ oryginaty
dokumentow, o ktérych mowa w ofercie.

Jezeli na skladanych dokumentach widnieja rézne nazwiska, nalezy dolgczy¢ stosowne dokumenty
potwierdzajace ich zmiany.

VI. Informacja o sposobie i terminie skladania ofert
Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym z dopiskiem:

»Konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola nr 7 ,,Pod Muchomorkiem” w Sulechowie"
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w terminie do 19 czerwca 2020 r. osobiscie w Biurze Obstugi Interesanta Urzedu Miejskiego Sulechow:
- poniedziatek od 7' do 16%
- wtorek, $roda, czwartek od 7> do 1513
- piatek od 7' do 143°

lub listem poleconym na adres:

URZAD MIEJSKI SULECHOW
Plac Ratuszowy 6
66-100 Sulechéw

W przypadku wystania dokumentoéw poczta za date dorgczenia uwaza si¢ dzien wplywu do Urzedu
Miejskiego Sulechow.

W konkursie nie dopuszcza sie skladania ofert w postaci elektroniczne;.

VII. Informacja o sposobie powiadomienia kandydatéw o terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania
konkursowego

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Sulechowa.

O terminie imiejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci powiadomieni zostang
pisemnie, nie p6zniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia.

Informacji w zakresie ww. konkursow udzielaja pracownicy Wydziatu Spraw Spotecznych, Oswiaty,
Kultury i Sportu Urzgdu Miejskiego Sulechow tel. 68 385 11 53, 68 385 11 04, 68 385 11 44.
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OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie konkursu na stanowisko dyrektora
Przedszkole nr 7 "Pod Muchomorkiem" w Sulechowie zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego iRady (UE) 2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepltywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s.
1 w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Przedszkole nr 7 "Pod Muchomorkiem"
w Sulechowie.

(data, podpis)
OBOWIAZEK INFORMACYJNY

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze
zm.) - dalej: ,,RODO” informuje, ze:

1) Administratorem Panstwa danych jest Burmistrz Sulechowa, Plac Ratuszowy 6, 66-100 Sulechow, tel.: 68 385
11 00.

2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mogg si¢ Panstwo kontaktowaé we wszystkich
sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu email: inspektor@cbi24.pl
lub pisemnie na adres Administratora.

3) Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
Przedszkola nr 7 "Pod Muchomorkiem w Sulechowie, jak rdwniez w celu realizacji praw oraz obowigzkow
wynikajacych z przepisow prawa (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO).

4) Panstwa dane osobowe begda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu z uwzglednieniem
okres6w przechowywania okreslonych w przepisach szczegdlnych, w tym przepisow archiwalnych.

5) Panstwa dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie b¢da podlega¢ profilowaniu.

6) Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujacy Unie
Europejska, Norwegig, Liechtenstein i Islandig).

7) W zwiazku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu nastepujace prawa:
a) prawo dostgpu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
¢) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa),
w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogolnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO);

8) Podanie przez Panstwa danych osobowych jest obowigzkowe. Nieprzekazanie danych skutkowaé bedzie
brakiem realizacji celu, o ktorym mowa w punkcie 3. Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne

9) Panstwa dane moga zostaé przekazane podmiotom zewngtrznym na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych, a takze podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepisow
prawa.

podpis

Id: BB99B9CB-0EF8-4BA3-8A15-16ES3A9A7D4D. Podpisany Strona 4





