LZARZADZENIE NR 0060! GS) 02/002) O

BURMISTRZA CZERWIENSKA
z dniaff. @erHca, 2020 1.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowiska dyrektora Szkoly Podstawowej im.
Janusza Korczaka w Czerwiensku

Na podstawie art. 63 ust. 1 i 10 w zwiazku z art. 29 ust. | pkt. 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2020 r.. poz. 910), art. 30 ust. | ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (Dz. U. z 2020 r.. poz. 713) oraz
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu prac
komisji konkursowef (Dz. U. z 2017 r., poz. 1587) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Oglasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora:

1) Szkoly Podstawowej im. Janusza Korczaka w Czerwiensku, ul. Graniczna 35a.
66-016 Czerwiensk.

-na warunkach okreslonych w ogloszeniu stanowiacym zalacznik do zarzadzenia.

§ 2. Informacja o ogloszeniu konkursu podlega publikacji na stronie internetowej
Urzgdu Gminy i Miasta Czerwiensk i na tablicy ogloszen w budynku Urzedu Gminy i Miasta
Czerwiensk przy ul. Rynek 25.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza sie dyrektorowi Centrum Uslug Wspolnych.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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UZASADNIENIE

Stanowisko dyrektora szkoly lub placowki powierza organ prowadzacy szkole lub
placowke, a kandydata wylania si¢ w drodze konkursu. Stanowisko dyrektora szkoly lub
placowki powierza si¢ na 5 lat szkolnych. W uzasadnionych przypadkach mozna powierzyé to
stanowisko na krotszy okres, jednak nie krotszy niz | rok szkolny.

Przy wylanianiu kandydata na stanowisko dyrektora szkoly stosuje sie przepisy
rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r., poz. 1587).

Opracowala:

Danuta Tomaszewska




Zatacznik do zarzadzenia nr 9794, £.8.4.0.0
Burmistrza Czerwienska
z dnia 1F..Qéidca, 2020 1,

OGLOSZENIE O KONKURSIE NA STANOWISKO DYREKTORA

§ 1. Burmistrz Czerwienska z siedzibg przy ul. Rynek 25, 66-016 Czerwiensk. oglasza
konkurs na stanowisko dyrektora:
1) Szkoly Podstawowej im. Janusza Korczaka w Czerwiensku, ul. Graniczna 3a, 66-016
Czerwiensk.

§ 2. Do konkursow na stanowiska dyrektorow wymienionych w § 1. moze przystapic:
1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany.
-spelniajgcy wymagania okreslone w § 1 pkt I 11, § 3ust. 1 pkt 1i 2i §12 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;. publicznej  szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowee (Dz. U. z 2017 r., poz. 1397);
2) osoba niebgdaca nauczycielem,
-spelniajaca lacznie wymagania okreslone w § 6 pkt | -5 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placéwee (Dz. U, z 2017 r., poz. 1597).

§ 3. Oferty osob przystgpujacych do konkursu, musza zawiera¢ nastepujace
dokumenty:

I) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepeje funkcjonowania i rozwoju
szkoly lub zespolu, o ktérej mowa w § 1, zawierajacag w szczegdlnosci:
a) priorytety w dzialalnosci szkoly.
b) precyzyjne okreslenie terminu realizacji zadan przedstawionych w koncepcji.
przypadajacych w okresie 5 -letniej kadencji.
¢) zrodla finansowania dzialalnosci szkoly lub zespotu z okresleniem kwot i zrodel
zewnetrznych,
d) program optymalizacji wydatkow szkoly lub zespotu,
¢) sposob zarzadzania i rozwoju bazy oraz wyposazenia szkoly lub zespolu,
f) miejsce programu pracy szkoly lub zespolu w programach zewnetrznych. w szczegolnosci
W procesie integracji europejskiej i wspolpracy miedzynarodowej,
g) sposob mierzenia 1 oceny realizacji koncepcji:

1) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcego w szczegolnosci
informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej -w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej -w przypadku nauczyciela akademickiego, albo




¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym -w przypadku osoby
niebgdacej nauczycielem:

3) oswiadczenia zawierajgcego nastgpujace dane osobowe kandydata:

a) imig (imiona) i nazwisko,

b) datg i miejsce urodzenia,

¢) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentdw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2 lit. a do c:
swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych
okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentdw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych z lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzgdzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiatg;

6) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentu
potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (. j. Dz. U. z 2019 r.. poz. 1480) -w przypadku
cudzoziemca;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

8) oswiadczenia, 2ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie
0 przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

10) os$wiadczenia, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi. o ktérym mowa w art. 31 ust. | pkt 4 ustawy z dnia
[7grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych
{Dz. U.z 2018 1., poz. 1458 z pézn. zm.);

11) oswiadczenia o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2019 r. poz.
430 z pozn. zm.) -w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed
dniem | sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$é¢ z oryginalem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego -w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie karty oceny pracy

lub oceny dorobku zawodowego -w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego:
l4)oswiadczenia, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna. o ktorej




mowa w art. 76 ust. | ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z
2019 r., poz. 2215) lub w art. 276 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. -Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 85) -w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego:

15) oswiadczenia, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosei prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych.

§ 4. Oferty na konkurs nalezy sktadac:

1) w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym (ewentualnie z danymi
teleadresowymi, tj. numerem telefonu, adresem e-mail) i dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko
dyrektora Szkoly Podstawowej im. Janusza Korczaka w Czerwiensku, ul. Graniczna 3a,
66-016 Czerwiensk”

do dnia 07 lipca 2020 r., osobiscie w Urzedzie Gminy i Miasta ul. Rynek 25,
66-016 Czerwiensk, w godz.: w poniedzialek od 8:00 do 16:00, od wtorku do pigtku od
7:00do 15:00, lub listem poleconym na adres: Urzad Gminy i Miasta Czerwiensk, ul. Rynek
25, 66-16 Czerwiensk.

§ 5. Miejsce konkursu — Centrum Uslug Wspolnych w Czerwiensku, ul. Ogrodowa 9
dnia 08 lipca 2020 r. o godz. 9:00.

§ 6. Konkurs na stanowisko dyrektora wymienionej szkoly przeprowadzi komisja
konkursowa powotana odrebnym zarzadzeniem Burmistrza Czerwierniska.



SZCZEGOLOWE INFORMACJE DOTYCZACE PRZETWARZANIA

TWOICH DANYCH OSOBOWYCH PRZEZ GMINE CZERWIENSK

Niniejszq informacie otrzvmales w zwigzku = obowigzkami okreslonymiw art. 6 ust. |

lit. ¢ rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 = dnia 27 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony oséb fizyeznyveh w zwigzhu = przenwvarzaniem danyveh osobowyeh iw sprawie

swobodnego przephwu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 93/46/WE (ogolne rozporzad=enie

o ochronie danych) (Dziennik Urzgdowy Unii Europejskiej = dnia 14 maja 2016 r. L 119/1).

Informacje podstawowe dotyczgce przetwarzania Twoich danych osobowych

Administrator Administratorem Twoich danych osobowych jest Centrum Uslug Wspélnych,
Danych z siedziba w Czerwiensku.
Osobowych Mozesz sie z nami skontaktowaé w nastgpujacy sposob:
(ADO) listownie na adres: ul. Ogrodowa 9, 66-016 Czerwiensk

© przez e-mail: cuw@czerwiensk.pl

telefonicznie: +48 68 3278 257

Inspektor Wyznaczylismy Inspektora Ochrony Danych, Jest nim Tomasz Zbieski. Inspektor to
Ochrony Osoba, z ktdrg mozesz sie kontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczacych
Danych przetwarzania Twoich danych

osobowych oraz korzystania z przysiugujacych Ci praw zwiazanych

z przetwarzaniem danych. Mozesz si¢ z nim kontaktowaé

W nastepujacy sposob:

« listownie na adres: ul. Rynek 23, 66-16 Czerwiensk

* przez e-mail: iodo@czerwiensk.pl
Cele Bedziemy przetwarza¢ Twoje dane w celu prowadzenia postgpowania konkursowego na

przetwarzania
Twoich danych

stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Janusza Korczaka w Czerwiensku

osobowych

Podstawa prawna | Bedziemy przetwarza¢ Twoje dane osobowe, poniewaz jest to niezbedne do wypelnienia
przetwarzania obowiazku prawnego cigzacego na administratorze, wynikajacego z ustawy z dnia 14
Twoich grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
danych z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
osobowych publicznego  przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly

ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j.
Okres Twoje dane osobowe beda przetwarzane przez Centrum Uslug  Wspolnych

przechowywania
Twoich danych

w Czerwiensku przez 3 lat od stycznia kolejnego roku po zakonczeniu konkursu.

osobowych
Odbiorcy Twoich | Twoje dane moga zosta¢ udostgpnione podmiotom upowaznionym na podstawie
danych przepisow prawa. Przetwarzanie Twoich danych osobowych zostanie powierzone
osobowych czlonkom komisji konkursowej, z wyltaczeniem mozliwosci ich

udostepniania.
Twaoje prawa | Przysluguja Ci nastgpujace prawa zwigzane z przetwarzaniem danych

Zwigzane

z przetwarzaniem
danych
osobowych

osobowych:

prawo dostepu do Twoich danych osobowych,

prawo zadania sprostowania Twoich danych osobowych,

prawo zadania ograniczenia przetwarzania Twoich danych
osobowych. Aby skorzystac z powyzszych praw, skontaktuj sig¢ z Inspektorem Ochrony
Danych (dane kontaktowe powyzej).

Prawo wniesienia
skargi

W przypadku nieprawidlowosci przy przetwarzaniu Twoich danych
osobowych, przystuguje Ci takze prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego zajmujacego si¢ ochrong danyveh osobowych., tj. Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.




