ZARZADZENIE NR 58/2021/ZW
WOJTA GMINY KRZESZYCE

7 dnia 25 czerwca 2021 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Edukacyjnego w Kolczynie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. osamorzadzie gminnym (Dz.U. z22020r.
poz. 713 zpdzn. zm.), art. 63 ust. 1 iust. 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt. 2 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe (Dz.U. z2021r. poz. 1082) oraz § 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz.U. z 2017 r. poz. 1587 z pé7n. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ogtaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Edukacyjnego w Kolczynie, ul. Sulecifiska 29,
66-435 Krzeszyce.

§ 2. Tresc ogloszenia stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.
§ 3. Informacje o ogtoszeniu konkursu zamieszcza si¢ :
a) w Biuletynie Informacji Publicznych Gminy Krzeszyce,
b) w Biuletynie Informacji Publicznych Kuratorium Oswiaty w Gorzowie Wlkp.,
¢) na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy w Krzeszycach,
d) na tablicy ogtoszen Zespotu Edukacyjnego w Kolczynie.
§ 4. Wykonanic zarzadzenia powierza si¢ Zastepcy Wojta Gminy Krzeszyce.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

WOJT

Stanisla
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 58/2021/ZW
Wojta Gminy Krzeszyce

z dnia 25 czerwca 2021 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wijt Gminy Krzeszyce
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Zespolu Edukacyjnego w Kolczynie, ul. Sulecinska 29, 66-435 Krzeszyce

I. Organ prowadzacy szkole

Gmina Krzeszyce, ul. Skwierzynska 16, 66-435 Krzeszyce
II. Nazwa i adres szkoly, ktérej dotyczy konkurs

Zesp6t Edukacyjny w Kolczynie , ul. Sulecinska 29, 66-435 Krzeszyce
III. Wymagania wobec kandydatow

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Edukacii
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagar, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U. 22017 r., poz. 1597 z pdzn.
zm.). '

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba bedaca nauczycielem mianowany lub dyplomowany spelniajaca
lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztaicenie wyzsze itytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela;

2) ukonczyta studia pierwszego stopnia, drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia podyplomowe,
z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny zzakresu zarzadzania odwiata  prowadzony zgodnie
z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub piecioletni staz pracy
dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskata:
a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w uczelni

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora,
5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,;
6) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byla prawomocnie ukarana karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 22019 r. poz. 2215 z pdzn. zm.) - dotyczy nauczyciela, a w przypadku
nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy zdnia 20 lipca
2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (1.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z pdzn. zm.), oraz nie toczy si¢
przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego;
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10) nie byta karana zakazem pelnienia funkcji zwiazanych zdysponowaniem srodkami publicznymi,
o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 289 z p6ézn. zm.);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim ( Dz. U. z 2021 r. poz. 672 z p6zn. zm.), ukonczyla
studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia
polska, lub jest ttumaczem przysiegltym jezyka polskiego.

2. Stanowisko dyrektora zespolu, w sklad ktérego wchodzi publiczna szkola podstawowa i publiczne
przedszkole moze zajmowaé nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze itytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny oraz przygotowanie
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole podstawowej, oraz

2) spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt. 2-11 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. (Dz.U. z 2017 r. poz. 1597 z péZn. zm.) zawartych w ust. 1 pkt 2-11 niniejszego ogloszenia.

3.Do konkursu moze przystapi¢ rdowniez osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spelnia l3cznie
nast¢pujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, ztym Zze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy
o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2, 5, 6, 8, 101 11 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 11
sierpnia 2017 r. (Dz. U. z 2017 r. poz. 1597) zawartych w ust 1 pkt. 2, 5, 6, 8,10 i 11 niniejszego ogloszenia.

IV. Oferty oséb przystepujacych do konkurs, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowe;j
zdnia 11 sierpnia 2017 r. wsprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2017 r. poz. 1587) powinny zawiera¢:

1. Uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Zespotu Edukacyjnego
w Kolczynie.

2. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowe], zawicrajacy w szczeg6lnosci informacije o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem.
3. Oswiadczenie zawierajace nastg¢pujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji).

4. Poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt. 2: swiadectw pracy, zaswiadczenie o zatrudnieniu lub innych
dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia.
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5. Poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia,
jednolitych studiow magisterskich lub §wiadectwa ukoficzenia studiéw podyplomowych, z zakresu zarzadzania
albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata.

6. W przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopii:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomo$é jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 paZdziernika
1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672);

b) dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego jezyka polskiego.

7. Poswiadczonej przez kandydata =za zgodnos¢ zoryginalem kopii zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym.

8. Oswiadczenie, 2ze przeciwko kandydatowi nietoczy si¢ postgpowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne.

9. Odwiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe.

10. O$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych 2z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ( Dz. U. z 2021, poz. 289 z p6zn. zm.).

11. Oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, oktorym mowa wart. 7ust.] iust.3a ustawy zdnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1994 -1990
oraz tresci tych dokumentéw (Dz.U. z 2020 r. poz. 2141) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.

12. Poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ zoryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczycicla
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela.

13. Poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie karty oceny pracy lub oceng dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego.

14. W przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego- o$wiadczenie, Zze kandydat nie byt prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust.] ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22019, poz. 2215 zpo6zn. zm.), lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z pdzn. zm.);

15. Oswiadczenie, ze kandydat ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych.

Na zgdanie organu prowadzqcego kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaly dokumentow, o ktérych
mowa w pkt. 4 - 7 oraz w pkt 12 i pkt 13.

V. Oferty nalezy skladaé¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem ,,Konkurs na
dyrektora Zespolu Edukacyjnego w Kolezynie” w terminie do dnia 12 lipca 2021 r., poczta na adres: Urzad
Gminy Krzeszyce, ul. Skwierzynska 16, 66-435 Krzeszyce lub osobiscie w Sekretariacie Urzedu Gminy
Krzeszyce.

VI. W przypadku nadestania oferly pocztg decyduje data wptywu do Urzedu.
VIL. Nie dopuszcza sie skiadania ofert w formie elektroniczne;.
VIII. Dokumenty, ktére wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bgdg rozpatrywane.

IX. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wéjta Gminy Krzeszyce. Przed przystgpieniem do
rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadaé
od kandydata przedstawienia dowodu osobistego lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamosé oraz
posiadane obywatelstwo.

X. Oterminie imiejscu posiedzenia komisji kandydaci zostana powiadomieni pisemnie, indywidualnie na
wskazany w ofercie adres zwrotny.
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OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie konkursu na stanowisko dyrektora
Zespotu Edukacyjnego w Kolczynie zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016r. wsprawie ochrony o0sob fizycznych  w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz.Urz. UE I. Nr 119, s.1 w celach przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Edukacyjnego w Kotczynie.

(data , podpis)
KLAUZULA INFORMACYJNY

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia
2016 r. wsprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z2016r. Nr 119, s.1 ze
zm.) - dalej: ,RODO” informuje, ze:

1) Administratorem Panstwa danych jest Wajt Gminy Krzeszyce , ul. Skwierzynska 16, 66-435 Krzeszyce, tel.:
9517573161

2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg sie Panstwo kontaktowac we wszystkich
sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu email: e-mail:
iod@itmediagroup.pl lub pisemnie na adres Administratora.

3) Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu
Edukacyjnego w Kotczynie, jak réwniez w celu realizacji praw oraz obowiazkow wynikajacych z przepisow
prawa tj. na podstawie ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U. 2020 r. poz. 910), ustawy
zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z2020 r. poz. 910), Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publiczne] szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu komisji konkursowe] w celu uczestniczenia w pracy komisji konkursowej powotanej do wylonienia
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty lub placowki oswiatowej w drodze konkursu (Dz.U. z2017
poz. 1587), zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a) i ¢) RODO

4) Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu z uwzglednieniem
okreséw przechowywania okreslonych w przepisach szczegolnych, w tym przepisow archiwalnych.

5) Panstwa dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie beda podlegaé profilowaniu.

6) Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujacy Unig
Europejska, Norwegie, Liechtenstein i [slandie).

7) W zwiazku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu nast¢gpujgce prawa:
a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
¢) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo do cofni¢cia zgody na przetwarzanie w dowolnym momencie, bez wpltywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

e) wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa),
w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanic danych osobowych narusza przepisy ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO);

8) Podanie przez Panstwa danych osobowych jest obowigzkowe. Nieprzekazanie danych skutkowaé bedzie
brakiem realizacji celu, o ktérym mowa w punkcie 3. Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne.
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9) Pafistwa dane mogg zosta¢ przekazane podmiotom zewngtrznym na podstawic umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych, a takze podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepisow
prawa.

10) Panistwa dane, po zrealizowaniu celu, dla ktérego zostaly zebrane bedg przetwarzane do celéw archiwalnych
1 przechowywane przez okres niezbedny do zrealizowania przepisow dotyczacych archiwizowania danych
obowigzujacych u Administratora.

(podpis)
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