
BURMISTRZ
DREZDENKA
ul.W〔arszawska l
66-530 Drozdenko

ZARZ′、DZENIE NR 124.2023
8URⅣliSTRZA DREZDENKA

z dnia 22、 vrzesnia 2023 1・ .

w sprawie ogioszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowei w R4pinie・

Na podstawie ait,30 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8:1laloca 1990 r.o sanlorzOdzie gillinny■ 1(Dz.U.z2023r。 ,

poz.40ze zm.), art.63 ust.li 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.Prawo oξwiatowe(Dz.U.z2023r.、

poz.900 ze zm。 )oraZ§ l uSt・ l i 2 rozporzttdzenia Ministia Edukatti NaЮ dowtt z dnia ll siel,nia 2017 r.

w sprawie regulaininu konkursu na stanowisko dyrektora pLibliCznego plzedszkola, publiczRtt SZkOly

podstawow筍 , publiczntt szkoly pOnadpodstawow筍  tub publiczRtt plaC6wki oraz tり bu pracy komtti

konklirsow筍 (Dz.U.z2021r..poz.1428)zarzqdZain,co nastOpLue:

§1・ Burmistrz Drezdenka ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowtt W Rqpinie,R4pin
54,66‐ 530 Drezdenko.

§2.Do konkursu mo2e przyst4pi6 osoba, kt6ra speinia 10cznie wylllagania okreξ lone w pkt l, 2

1ub、v pkt3:

1)jeSt nauczycielem mianowanylm tub dypiomowanym oraz:

a)pOSiada wyksztalcenie wy2sze itytul zawodowy magisteri magister in2ynier tub r6wno厖 9dny,oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalittkatte do ZttmOWania stanowiska naliczycieta w danyin
pizedszkolu lub szkole b£ dtt posiada wyksztatcenie wyttsze i tytlll zawodowy ticenttat,in2ynier tub

r6wnorz9dny oraz przy80tOWanie pedagogiczne i kwalittkatte do ZttmOWania stanowiska nauczyciela

w danynl przedszkolu hlb danei szkole podstawow筍 ;

b)ukOnczyta studia pieAvszego stopnia,studia drugiego stopnia,jednolitc studia magisterskie tub studia

podyplomowe, z zakresu zarzttdzania albo kurs kwalittkacttny z Zakresu zalzttdzania oξ wiat4

prowadzony zgodnie z pttepisa■ li、v sprawie plac6、 vek doskonalenia nauczyciehi

C)pOSiada co n可 11lnitt pioCioletni sta2 pracy pedagogiczntt na StanOwisku nallczycieta tub piOciolemi sta2

pracy dydaktyczntt na stanOwisku nauczyciela akademickiego;

d)uZySkala przed przystqpieniem do konkuぉ u na stanowisko dyrektora:

‐co nttmnitt bardZO dObrn OCeno pracy w okresie ostatnich piOciu tat pracy tub

―pozyty、vntt ocenO dOrobku za、 vodo、vego w okresie ostatniego roku albo

‐、v przypadku nauczyciela akadenlickiego― pozyty、 vn£ ocenO pracy 、v okresie ostatnich czterech tat

pracy、v uczeini:

e)Speinia warunki zdЮ wotne niezbOdne do wyko■ywania pracy na stanowisku kierowniczymi

t)ma pelnl zdoinoξё do czynnoξ ci prawnych i kottysta z peini praw publiczRychi

g)nie byta prawomocnie ukarana katt dyscyplinamq,o kt6rtt moWa w art。 76 ust。 l ustawy z dnia

26 stycznia 1982 r.Kalta Nauczyciela(Dz.U.z2023r.,poz.984 ze zm.),a w prZypadku nauczycieta

akademickiego― karn dySCyplinamq,o kt6rtt moWa w art.276 ust.l ustawy zdnia 20 Hpca 2018 r.

Prawo o szkoinictwie wyttszym i nauce(Dz.U.z2023r。 ,poz.742 ze zm.),lub katt dyscyptinam9,

o kt6rtt moWa w aH.140 ust.l ustawy z dnia 27 hpca 2005 r.Prawo o szkOinictwie wy2szym(Dz.U.
z2017r.,poz.2183 ze zm。 ),oraZ nie toczy siO ptteciwko nitt pOStopowanie dyscypliname;

h)nie byta skazana prawomocnym wyЮ kiem za unyξ ine przestOpstwo lub umyξ ine pizestOpstWO

skarbowei

i)nie tOCZy siO przeciwko nitt postopOWanie o pttestOpstwO ξCigane z oskattenia publicznesoi

j)nie byta karana zakazem pelnienia Funktti ZWi£zanych z dysponowaniem ξrodkami publiczRymi.
o kt6rylll  mo、 va  、v ali。 31 ust. I pkt 4 usta、 vy  z dnia  17 grudnia 2004 ro  o odpo、 、′iedziainoSci  za

naruszenie dyscyptiny anans6w pubhcznych(Dz.U.z2021r.,poz.289)i
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k)W  prZypadku  cudzozielllca  一  posiada  znttomoSむ  jOzyka  poiskiego  poξ wiadczonq
na zasadach okreξ lonych w ustawie z dnia 7 pattdziernika 1999 r.oj9zyku polskim(Dz.U.z2021r..

poz.672), ukonCZyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia tub jednolite studia

magisterskiei na kierunku ttiologia polska,tubjest ttumaczem przysiOgtymjOzyka polskiegoi

2)jest nauczycietem mianowanym lub dyplomowanym speinittqCym wymagania okreξ lone w pkt l,
Z Wttqtkiem wyIⅥ ogu posiadania co nttmnitt bardZO dObrtt oCeny pracy albo pozytywntt oceny dorobku

zawodo、veso:

a)Zatrudnionym na stanowisku wymagttOcym kwalittkatti pedagOgicznych w urzOdzie ottanu
administratti rzodOW筍 . kurato面 um oξwiaty, Centrum Edukatti AHystyczn可 , Centraintt Komitti
Egzaminacttntt i OkrOgowych komittaCh egzaminacttnyCh lub

b)Zatrudnionym na stanowisku innym nitt okreξ ione w pkt 2 1it.a,na kt6rym s4 realizowane zadania

z zakresu oξwiaty,w urzOdzic ottanu administratti rZ9dOW筍 ,kuratO面 um odwiaty,Centrum Edukatti
Artystyczn筍 ,Centraintt Kolnitti Egzaminacttntt i OkrOgOwych komittaCh egzaminacttRyche tub na
stanowiskli,na kt6rym sO reatizowane zadania z zak!℃ su oξ wiaty w urzOdzie organu administratti

samorzOdow筍 ,Iub

C)ur10powanym iub zwoinionym z ObOwiqzku`wiadczenia pracy na podstawie przepis6w ustawy z dnia

231■可a1991 ro o zwiqzkach zawodowych(Dz.U.z2022r.,poz.854);

3)jest OSOb4 niebOd4ctt nauczycielem.kt6ra speinia 10cznie nastOp可 4ce Wymagania:

a)pOSiada Obywatetstwo polskie,z tym 2e wym6g ten nie dotyczy obywateti pahstw czlonkowskich Unii

EuЮ pttSki筍 ,pahstw czlonkowskich EulЮ pttskiegO POЮzumienia o Woinym Handlu(EFTA)― strOn
timowy o Europttskim ObSZarze Gospodarczym oraz Konfederatti SZWttcarski筍

;

b)pOSiada wyksztatcenie wy2sze itytui zawodowy magisteri magister in2ynier tubお wnorzOdRyi

C)pOSiada co nttmnitt pioCiOletni sta2 pracy,w tym co nttmnitt dWuletni statt pracy na stanowiskti

kierowniczym;

d)nie tOCZy siO przeciwko nitt postopoWanie o przestOpstwO SCigane z oskattenia publicznego lub

postOpowanie dyscypliname;

e)Speinia wymagania okreξ lone w§ 2 pkt.Hit.b,e,ig,h,j oraz k.

§3.Oferty os6b przystOpttnCych dO kOnkursu powinny zawieraё :

1)uZaSadnienie przystapienia dO ko■ kulも u oraz koncepttO ttnkttonowania i Юzwttu SZkOly Podstawow可
w R4piniei

2)之yciOlys z opisem przebiesu pracy zawodow筍 ,zawier可全Cy W SZczeg6inoSciinformatto O:

a)sta2u pracy pedagogiczn筍 ―w przypadku nauczyciela aibo

b)Sta2u pracy dydaktyczn可 ―w plZypadku nauczyciela akademickiego:

C)Stattu pracy, w tym stattu pracy na stanowisku kieЮ wniczym ―w pttypadku osoby niebOd£ c筍
nauczycieleHl:

3)o`wiadCZenie zawielttOce naStop可 4ce dane Osobowe kandydata:

a)imio(imiOna)i nazwiskol

b)dato i mittsce urOdZeniai

C)ObyWateistwo:

d)mittSCe zamieszkania(adreS dO kottspondentti)i

4)poξ wiadczone przez kandydata za zgodno`む z oryginalem kopie doku:nent6w potwierdzttqce pOSiadanie

、vymaganego sta2u pracyi o kt6rym mo、 va w pkt2: ξwiadectw pracy, za`、 viadczeh o zatrudnieniu lub
innych dokument6w potwiel・ dzttnCyCh Okres zatrudnieniai

5)poSwiadczone pttez kandydata za zBodnoξ むz olyginatem kopie dokument6w potwierdzttqce pOSiadanie
、、′ymaganego wyksztatcenia, 、v tym dypiomu ukonczenia studi6、v pier、vszego stopnia, studi6、 v drugiego
stopnia,jednolitych studi6w magisterskich lub ξwiadectwa ukohczenia studi6w podyplomowych z zakresu
zarzqdzania albo Swiadectwa ukohczenia kursu kwalittkacttnegO Z Zakresu za貶 全dzania oξ wia峰 i
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6)、v prZypadku cudzozielllca― poξ、viadczona prZez kandydata za zBodnOSむ z olyginate■ l kopi9:

a)dOkunlentu potwierdzttqcego ZnttomoSC joZyka polskiego, o kt6rym mowa w ustawie z dnia
7 pattdziemika 1999 r.oj9zyku polskim(Dz.U.z2021r.,poz.672),ILib

b)dyp10mu ukohczenia studi6w piettyszego stopnia,studi6w drugiego stopnia llib jednolitych stlidi6w

illagisterskich,na kiel・ Linku rllotogia polska,tub

C)dOkumentu potwierdzttqcesO praWO dO Wykonywania zawodu ttulnacza przysiOgtegoj9zyka polskiego:

7)poS、Viadczon4 przez kandydata za zgodnoξё z oryginate■l kopi9 zaS、viadczenia lekarskiego o braku

przeci、v、vskazah zdro、votnych do、vykony、 vania pracy na stano、 、′isku kierowniczy111:

8)oSwiadCZenie,2e pizeciwko kandydato、 、′i llie toczy sic postOpowanie o przestOpstwo Sciganc z oskal・ 2enia

publicznego lub postOpO｀ Vanie dyscyplinarnei

9)OSWiadczenie.2e kandydat nie byl skazany prawoll]OCnym wyЮ kiem za umyξ ine przestOpstWO tub umyξ ine

przestOpst｀ VO Skarbo、 vei

10)OSWiadczenie,2e kandydat nie byl karany zakazem peinienia Funktti ZWittzanyCh Z dysponowaniein

drodkanli  publicznyHli,  o kt6:Iylll  moヽ va  、v al・t,3 1 1ist. l pkt 4 usta、 vy  z dnia  17 grudnia  2004 r.

o odpowiedziainoSci za naruszenie dyscypliny缶 nans6w publicznych(Dz.U.z2021r.,poz.289 ze zm.);

11)OSWiadczenie o dopeinieniu obowi4zku,o kt6り m mowa w art.7 ust.l i 3a ustawy z dnia 18 pa2dziemika

2006r,o tjawnianiu info111latti O dOkul■ entach ottan6w bezpieczehstwa panstwa z lat 194牛 1990 oraz

treSci tych dokument6w(Dz.U.z2023r.,poz.342)― w prZypadku kandydata na dyrektora puЫ iczn筍

szkoly urodzonego przed dnienn l sierpllia 1972 r.

12)poS、Viadczon4 przez kandydata za zgodnoSё  z olyginalenl kopiO aktu nadania stopnia nauczyciela

nliano、vanego tub dyptomo、 vanego;

13)poξ wiadczonO   przez   kandydata   za   zgodnoSё    z oryginatem   kopiO   karty   oceny   pracy

lub oceny dorobku za、 vodo、vego― w przypadku nauczyciela i nauczyciela akadeHlickiesoi

14)oSwiadCZenie, 2e kandydat nie byt prawomocnie tikarany kar4 dyscyplinarnq, o kt6rtt moWa
w art.76 ust.I us(awy z dnia 26 stycznia 1982 r.Karta Nauczyciela(Dz.U.z2023r。 ,poz.984 ze zm.),Iub

karn dySCyptinaml,o kt6rtt moWa w art.276 ust.I ustawy z dnia 20 tipca 2018 r.Prawo o szkOinictwie

wyttszytll i nauce(Dz.U.z2023r.,poz.742 ze zm。 ),lub karq dyscyptinarnl,o kt6rtt n10Wa w alt.140
ust.l ustawy z dnia 27 1ipca 2005 r.Prawo o szkOInictwie wyttszym(Dz.U.z2017r.,poz。 2183 ze zm。 )i

15)oSwiadCZenie, 2e kandydat ma pein£  zdoinoSё  do czynnoξ ci prawnych i korzysta z pel■ i praw

publicznych.

2.Na ttqdanie ottanu pЮ Wadzqcego publiczna SZk019 podstawowq kandydat jest obowiqzany przedstawiむ

oryginaly dokument6w, w cetu weり白katti WSZystkich ziottonych przez kandydata kopii dokument6w
poξ、viadczonych pttez niego za z30dnoξ ё z oryginatem.

§4.1.OFetty nale2y sktadaё  w zamkniOtycll kopertach z podanym adresem zwЮ tnym,ntlmerem tetefonu
kontaktowego i dopiskiem,,Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowtt w Rttpinie''zgodnie z§

I ninittszegO Za尾 4dzenia w Biutte Obstugi Ktienta UrzOdu MittskiesO W Drezdenku ut.Warszawska l,
、v tel:Hinie do 16 pattdzieHlika 2023 r.do godz. 16.30.

2.ヽ ′ヽprzypadku przesiania oferty za po`rednictwein operatora pocztoヽ vegO lub zio2enia、v inny spos6b za

tennin skutecznego ziottenia oFetty przttmtte sio Zacllowanie tel::linu wplywu do UttOdu MittskiegO

w Dl・ezdenku,可 げego W ust,1.

3.Nie dopuszcza siO sktadania ofelt w postaci etektroniczn筍 .

§5。 Konkurs zostanie przeprowadzony pttez komi可 9 kOnkursowq powolana ptteZ Burmistrza Drezdenka.

§6。 O terminie i mittSCu przeprowadzenia postOpoWania konkursowego kandydaci zostana poWiadOmieni
indywiduainie w foli::ie pisemn筍 .
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§7.Zarz4dzenie wchodzi、 v ttycie z dniem podpisania.

Karoli P

|

rθ
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ZalaCZnik do zarz4dzenia Nr 124.2023

Bu口 llistrza Drezdenka

z dnia 22、 vrzeξ nia 2023 r.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art.13 Rozporzqdzenia Pattamentu EuropeiskiegO i Rady(UE)2016/679 z dnia 27 kwietnia

2016r. 、v spra、 vie ochrony os6b ttzycznych 、vz、viqzku z przetwarzanie1ln danych osobo、 vych i、 v spra、vie

swobodnego przeptywu takich danych olaz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(og61ne Юzporz4dzenie o ochЮ :lie

danych)(Dz.U.UE.L.2016.H9.Iz 04.05.2016)informljO,i之 :

1)AdministratoКm PanyPana danych osobowych jest Burmistrz Drezdenka z siedzibtt w Drezdenku(66‐ 530)

przy ulicy Warszawski筍 1.Z administratorenl mo2na skontaktowaむ siO mai10WO:um@drezdenko.pl lub

pisemnie na adres siedziby administratora.

2)Administrator powolat inspektora Ochrony Danych, z kt6rym mottna skontaktowaC siO mailowo:

iOd@drezdenko.pi

3)PanyPana dane osobowe przetwalzane bOdq w cetti przepЮ wadzenia rekrutatti na stanowisko dyrektora

publiczntt SZkOty podstawow筍 .na pOdStawie ustawy z dnia 26 czettvca 1974 r.Kodeks pracy oraz ustawy

z dnia 14 grudnia 2016 1・ .Prawo oS、 viato、ve.

4)W zwiqZku z pttetwarzaniem Pani/Pana danych w cetach wskazanych powy2可 ,dane OsObowe mogq byё
とldostOpniane innym odbiorcolll lub kategol・ iom odbiorc6w danych osobo、 vychi na podsta、 vie przcpis6w

pra、va.

5)PanVPana dane osobowe plzecllowywane bOdO przez okres trzech miesiOcy od zakohczenia przttmOWania

dokument6w.

6)Posiada PanνPan prawo do之奪dania od administratott dostOpu do treSci swoich danych osobowych,prawo

do ich sprosto、 vania, usLinioCia lub ograniczenia przct、 varzania, pra、 vo do wniesienia sptteci、vu 、vobec

przet、varzania s、voich danych.

7)Posiada Pani/Pan pra、 vo wniesienia skargi do organu nadzorczego ― Prezesa UrzOdu Ochrony Danych

Osobo、vych ul,Sta、 vki 2 00-193 WVarsza、va.

8)Podanie danych osobowych jest dobЮ woine,aczkolwiek konieczne w celu Юzpatttenia kandydatury
w ramach prowadzontt rekruta可 i.Niepodanie informatti,O kt6rych mowa w aH.221 sI Kodeksu Pttcy

oraz ustawie z dnia 24 grudnia 2016 r.Pi・awo oξ wiatowe spowodtte,2e zto2ona ofetta pracy nie bOdzie

rozpatrywana,
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