ZARZADZENIE Nr 486/2017

LUBUSKIEGO KURATORA OSWIATY
z dnia 7 grudnia 2017 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Kuratorimm Oswiaty w Gorzowie
Wielkopolskim '

Na podstawie § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 grudnia
1998 1. w sprawie organizacji kuratoriéw oé$wiaty oraz zasad tworzenia ich delegatur (Dz. U.
z 2014 1. poz. 973 oraz z 2017 r. poz. 473) oraz art. 53 ust. 4 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r.
o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewddztwie (Dz. U. z 2017 r. poz. 2234)
zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ szczegblowy organizacje i tryb pracy Kuratorium Oswiaty w Gorzowie
Wielkopolskim w drodze Regulaminu Organizacyjnego Kuratorium Oswiaty w Gorzowie
Wielkopolskim, stanowiacego zalgcznik do zarzgdzenia.

§ 2. Regulamin Organizacyjny Kuratorium O$wiaty w Gorzowie Wielkopolskim podlega
zatwierdzeniu przez Wojewode Lubuskiego.

§ 3. Traci moc zarzadzenic Nr 336/2015 Lubuskiego Kuratora Oswiaty z dnia
13 pazdziernika 2015 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Kuratorium
~ Oéwiaty wGorzowie Wielkopolskim.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2018 roku.

Lubus@i‘fﬁéwmy
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ZATWIERDZAM: zatgceznik do zarzadzenia Nr 436/2017
Lubuskiego Kuratora Owiaty
z dnia 7 grudnia 2017 r,

WOJEWODA LUBUSKI] |
AN e, i

(data 1 podpis Wojewody Lt

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
KURATORIUM OSWIATY
W GORZOWIE WIELKOPOLSKIM

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne -

§ 1. Regulamin organ_izacyjny Kuratorium Q$wiaty, zwany dalej ,,regulaminem”, okresla
szczegblowg organizacje oraz tryb pracy Kuratorium Osw1aty w Gorzowie Wielkopolskim,
w szezegdlnosci: :

1) strukture organizacyjna, w tym wykaz komorek organizacyjnych;

2) zadania komorek wymienionych w pkt 1;

3) wykaz stanowisk kiecrowniczych;

4) wykaz szk6t i placowek, nad ktérymi Lubuski Kurator Oswiaty sprawuje nadzér

pedagogiczny. .

§ 2. Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1} wojewodzie — nalezy przez to rozumie¢ Wojewodg Lubusklego ‘

2) kuratorium — nalezy przez to rozumieé Kuratorium O$wiaty w Gorzowie Wielkopolskim;

3) kuratorze - nalezy przez to rozumie¢ Lubuskiego Kuratora Oswiaty; -

4) wicekuratorze — nalezy przez to rozumieé Lubuskiego Wicekuratora O$wiaty;

5) komorce organizacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ wydzial, delegature, zespol oraz
samodzielne stanowisko pracy;

6) szkole bez blizszego okreslenia— nalezy przez to rozumieé takze przedszkole;

7) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta.
Nauczyciela;

8) ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991 r.
o0 systemic o§wiaty;

9) ustawie o stuzbie cywilnej — nalezy przez to rozumied ustawe z dnia 21 hstopada 2008 r.
o stuzbie cywilnej;

10) Prawie o$wiatowym — nalezy przez to rozumieé ustawe; z dnia 14 grudnia 2016 . — Prawo
o$wiatowe.

§ 3. 1. Siedzibg kuratorium jest mlasto Gorzéw WlC].kOpOlSkl Adres: ul. Jagiellonczyka 10,
66-400 Gorzow Wielkopolski.
2. Tworzy si¢ w kuratorium Delega‘rurf; Kuratorium O$wiaty w Zielonej Gorze. Adres ul
Podgdrna 5, 65-057 Zielona Gora, zwang dalej ,,delegatura”. '

§ 4. 1. Kuratorium jest panstwows jednostka budzetows, wechodzgeg w sklad zespolong;
administracji rzagdowej w wojewddztwie, jako wyodrgbniona jednostka organizacyjna.



2. Kuratorium jest aparatem pomocniczym kuratora, stuzacym do wykonywania przez
kuratora zadafi i kompetencji wynikajacych w szczegdélnosci z ustawy o systemle oswiaty,
Prawa o$wiatowego, Karty Nauczyciela, :

Rozdzial 2 .
Kierownictwo kuratorium

§ 5. 1. Caloksztaltem pracy kuratorium kieruje kurator przy pomocy wicekuratora oraz
podlegtych mu kierownikéw komoérek organizacyjnych. '
2. XKurator, w imieniu wojewody, wykonuje zadania i kompetencje

w zakresie o$wiaty wynikajace z ustawy o systemie o§wiaty, Karty Nauczyciela, Prawa

oswiatowego oraz przeplsow odrebnych, na obszarze wojewodztwa lubuskiego

a w szczegdlnosci:

1) sprawuje nadzor pedagogiczny nad pubhcznyml i niepublicznymi przedszkolaml innymi
formami wychowania przedszkolnego, szkolami, placowkami oraz kolegiami
pracownikéw shizb spolecznych, ktére znajduja si¢ na obszarze wojewddztwa lubuskiego;

2) wydaje decyzje administracyjne, postanowienia oraz opinie w sprawach okreslonych
w ustawie o systemie oswiaty, Karcie Nauczyciela oraz Prawic o$wiatowym;

3) wspdldziata z radami o$wiatowymi dzialajacymi przy i powolywanymi przez organy
stanowigce jednostek samorzadu terytorialnego;

4) wykonuje zadania organu wyzszego stopnia W rozumieniu przepisow Kodeksu
postepowania administracyjnego:

a) w stosunku do organdw jednostek samorzadu terytonalnego — w sprawach szkol
publicznych, zaktadanych i prowadzonych przez osoby prawne i fizyczne, oraz szkot

i placowek m'epublicznych

b) W bwbmu(u do u_ylm(wl()w’ szkot — w zakresie uuuvuq.L {1 SZ
oraz w sprawach skreslenia ucznidéw z listy ucznidw,

¢) w stosunku do organdw i osob prowadzgeych szkoly i placéwki — w sprawach
o nadanie nauczyc1elom kontraktowym stopma awansu zawodowego nauczycicla
mianowanego;

5) realizuje polityke oSwiatowa panstwa a takze wspoldz1ala Z organami Jednostek
samorzadu terytorialnego w tworzeniu i realizowaniu odpowiednio regionalnej i lokalnej

- polityki o$wiatowej, zgodnych z polityka o$wiatows pafistwa; :

6) opracowuje programy wykorzystania S$rodkéw na dofinansowanie doskonalenia
nauczycieli, wyodrebnionych w budzecie wojewody, po zasiggnigciu opinii zwigzkéw
zawodowych, reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spolecznego;

7) organizuje olimpiady, konkursy, turnieje, przeglady oraz inne formy wspolzawodnictwa
i prezentacji osiagnieé uczni6w szkot na obszarze wojewodztwa Jubuskiego;

8) wspoldziata z Okrggowa Komisjg Egzaminacyjng; - o o

9) wspotdziata z placowkami doskonalenia nauczycieli, poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi i bibliotekami pedagogicznymi w realizacji zadan dotyczacyeh
diagnozowania, na podstawie wynikéw nadzoru pedagogicznego, potrzeb w zakresie
doskonalenia nauczycieli;

10) wspomaga dzialania w zakresie organizowania egzaminéw w szkolach;

11) opiniuje plany pracy publicznych placéwek doskonalenia nauczycieli, z wyjgtkiem
placéwek prowadzonych przez ministra wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,
ministra wlasmwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego, ministra
wiasciwego do spraw rolnictwa i ministra wlasciwego do spraw zdrowia;

12) opiniuje arkusze organizacji publicznych szkot i placowek, z wyjatkiem szkoét i placowek
prowadzonych przez ministréw, w zakresie ich zgodnoéci z przepisami, przedstamane
przez organy prowadzace szkoly i placowki przed zatwierdzeniem arkuszy;
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13) wspotdziala z organami jednostek samorzadu terytorialnego w zakresie Kksztaltowania
i rozwoju bazy materialnej szkot i placowek;

14) wspoldziala z wlasciwymi organami, organizacjami i innymi podmiotami w sprawach
dotyczacych warunkéw rozwoju dzieci i mlodziezy, w tym w przeciwdzialaniu zjawiskom
patologii spolecznej, a takze moze wspomagaé dziatania tych podmiotow;

15)nadzoruje 1 wspomaga organizacje wypoczynku d21ec:1 i miodziezy na obszarze
wojewodziwa lubuskiego; R

16) przyjmuje i przekazuje do Biura Lustracyjnego Instytutu Pamigci Narodowe]j oswiadczenia
lustracyjne dyrektoréw szkot publicznych majacych siedzibe na obszarze W()jewodztwa
lubuskiego,

17) wykonuje zadania w zakresie obronnosci.

3. Nadzdr pedagogiczny kuratora realizowany jest zgodnie z art. 55 Prawa oswiatowego
oraz aktami wykonawczymi, wydanymi na podstawie Prawa oswiatowego.

4. Kurator realizuje przedsiewzigcia organizacyjno-planistyczne majgce na celu
przygotowanic kuratorium do wykonywania dziataii w stanie zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i w czasie wojny.

§ 6. 1. Do zadan kuratora nalezy w szczegdlnosci:

1) wydawanie decyzji administracyjnych oraz 1nnych dokumentow nalezacych do zakresu
dzialania kuratorium;

2) ustalanie regulaminu organizacyjnego kuratorium oraz regulaminu organizacyjnego
kuratorium w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczefstwa panstwa 1 w czasie
WO.]HY5

3) wydawanie aktow normatywnych 0 charakterze wewnetrznym — zarzadzen wewnetrznych
w zakresie sprawnego funkcjonowania kuratorium;

4) udzielanie odpowiedzi na wystgpienia Najwyzszej Izby Kontroli i innych organdéw
kontrolnych;

5) ustalanie projektu budzetu kuratorium, zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych;

6) sprawowanie funkeji pracodawcy w stosunku do wszystkich pracownikéw kuratonum
w tym m.in. podejmowanie decyzji w sprawach pracowniczych dotyczacych zatrudniania,
wynagradzania, awansow, kar, rozwigzywania umow o prace;

7) upowaznianie na pismie pracownikow kuratorium do zatatwiania spraw w jego imieniu
i na jego odpowiedzialno$¢ w ustalonym zakresie;

8) gospodarowanic mieniem oraz dokonywanie oceny wykonywama zadan, wydatkow
i dochodow;

9) zapewnienie przestrzegania przepisow o tajemnicy ustawowo chromonej,

10) reprezentowanie kuratorium na zewnatrz.

2. Kuratorowi bezpoérednio podlegajg:

1) Lubuski Wicekurator Oswiaty;

2) Wydzial Rozwoju Edukacji;

3) Zespot Obstugi Informatycznej;

4) Glowny Ksicgowy, ktory kieruje Zespolem Fmansowo Ksiegowym;

5) Radca Prawny, kiory kieruje Zespotem Obsmgl Prawnej;

6) Samodzielne Stanowisko ds. Obronnych.

§ 7. 1. Wicekurator wykonuje zadaniza i kompetencje w zakresie okreslonym
zarzadzeniem kuratora. '

2. W przypadku, gdy kurator nie moze pelni¢ obowigzkéw shuzbowych, zakres zastepstwa
wicekuratora rozcigga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje kuratora, w tym okreslone
w § 51 § 6 niniejszego regulaminu.



3. W przypadku jednoczesnej nicobecnosci kuratora i wicekuratora, kuratorium kieruje
Dyrektor Wydziatu Nadzoru Pedagogicznego albo pracownik kuratorium wskazany przez
kuratora, ktorego zakres zastgpstwa okre$la kurator na piSmie.

4. Wicekuratorowi bezposrednio podlegaja:

1) Wydziat Nadzoru Pedagogicznego;
2) delegatura.

Rozdzial 3 |
Struktura organizacyjna oraz zakres zadan komérek organizacyjnych i stanowisk pracy

§ 8. 1. W kuratorium tworzy si¢ nastf;pujqce komorki organizacyjne oraz stanowiska
pracy:
1) Wydzial Nadzoru Pedagoglcznego w sktad ktérego wchodzq
a) Terenowy Zespot Wizytatorow w Migdzyrzeczu,
b) - Terenowy Zesp&t Wizytatoréw w Sulgeinie,
¢) Terenowy Zespét Wizytatorow w Zarach;
2) Wydzial Rozwoju Edukacji;
3) Zespdt Obstugi Informatyczne;j;
4) Gléwny Ksiggowy, kiory kieruje Zespolem Finansowo-Ksiggowym;
5) Radca Prawny, ktory kieruje Zespolem Obshugi Prawnej;
6) Samodziclne Stanowisko ds. Obronnych; '
7) delegatura.
2. Schemat struktury orgamzacyjnej kuratonum stanowi zalqczmk Nr 1 do ninigjszego
regulaminu.

8§ 9. 1. W kuratorium tworzy si¢ nastgpujace stanowiska kierownicze:
1) Lubuski Kurator O$wiaty;
2) Lubuski Wicekurator O$wiaty;
3) Dyrektor Wydzialu Nadzoru Pedagogicznego; -
4) Dyrektor Wydzialu Rozwoju Edukacji;
5) Gtéowny Ksiggowy;
6) Radca Prawny;

7) Dyrektor delegatury.
2. Kurator moze utworzy¢ stanowisko Zastgpey Dyrektora Wydziatu Rozwoju Edukacji.

8§ 10. 1. Wydziatami kieruja dyrektorzy.

2. Dyrektorzy wydziatéw kieruja praca wydziatow, odpowiadajg za organizacj¢ ich pracy
oraz wykonujg zadania okres$lone w regulaminie.

3. Dyrektorzy wydzialéw sq bezposrednimi przelozonymi pracownikéow zatrudmonych
w podlegltych im wydziatach. :

4. Jezeli dyrektor nie petni oboqukow z powodu urlopu, choroby lub innych przyczyn,' _
wszystkie czynnosci nalezace do dyrektora wykonuje wyznaczony przez dyrektora pracownik
wydziatu. Zakres zastgpstwa, po uprzedniej akceptacji przetozonego, ustala dyrektor.

5. Dyrektorzy wydziatow s3 zobowigzani do wspdtdziatania w zakresie realizacji zadan
okreslonych w regulaminie.

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ odpowiednio do Gléwnego Ksiegowego i Zespolu
Finansowo-Ksiggowego, do Radcy Prawnego i Zespotu Obstugi Prawnej oraz do Dyrektora
delegatury i delegatury.

7. Do zadan wspblnych komorek orgamzacyjnych nalezy reahzaqa przedsiewzied
dotyczacych obronnosci, obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego majacych na celu
przygotowanie kuratorium do dziatania w stanie zagrozenia pafistwa i wojny. Koordynatorem

4



dzialan obronnych jest Samodzielne Stanowisko ds. Obronnych.

1)
2)
3)

5)

6)

7

8)

O
—

§ 11. Do zadan Wydziatu Nadzoru Pedagogicznego naleza:

opracowywanie na kazdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego 1 podawanie go do
publicznej wiadomos$ci w terminie do dnia 31 sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego
rok szkolny, ktorego dotyczy ten plan;

realizowanie dziatain wynikajacych z podstawowych kierunkéw realizacji przez kuratora
polityki oswiatowej panstwa w zakresic nadzoru pedagogicznego ustalanymi na kazdy rok
szkolny przez ministra wlasciwego do spraw odwiaty 1 wychowania;

obserwowanie, analizowanie i ocenianie przebiegu procesow ksztalcenia 1 wychowania
oraz efektow dzialalnosci dydaktyczne), wychowawcze] i opzekunczej oraz, innej
dzialalnosci statutowej szkét i placowek;

ocenianie stanu i warunkow dzialalnodci dydaktycznej, wychowawczej i optekunczej oraz
innej dziatalnoscei statutowe) szko6l 1 placowek;

udzielanie pomocy szkotom, placéwkom, a takze nauczyciclom w wykonywaniu ich
zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

inspirowanie nauczycieli do poprawy istniejgcych lhub wdrozenia nowych rozwigzan
w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktdrych celem jest rozwijanie kompetencji uczniéw;
przeprowadzanie ewaluacji zewnetrznych cato§ciowych 1 problemowych w publicznych
i niepublicznych szkotach i placéwkach; _
przeprowadzanie ewaluacji zewngtrznych cato$ciowych i problemowych w szkolach
i placowkach resortowych, o ktérych mowa w art. 53 ust. 4 Prawa o$wiatowego przez
wspolny zespdl powolany przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nad tymi

- szkolami 1 placéwkami oraz kuratora, w przypadku zaistnienia takiej potrzeby; .

sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad nauczaniem przedmiotéw ogélnoksztategeych

w szkolach artystycznych, rolniczych i.lesnych prowadzonych przez wiasciwych
ministrow;

10) przeprowadzanie kontroli przew1d21anych w planie nadzoru pedagogicznego kuratora

w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach w celu oceny stanu przestrzegania
przepiséw prawa dotyczacych dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuficzej
oraz innej dzialalnodci statutowej szkot i placdwek z wykorzystaniem arkuszy kontroli
zatwierdzonych przez ministra wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania;

11) przeprowadzanie kontroli w trybie dziatan doraZznych w publicznych i niepublicznych

szkotach i placéwkach (w tym rozpatrywanie skarg i wnioskow) w przypadku, gdy

zaistnieje potrzeba podjecia dzialan nieujetych w planie nadzoru pedagoglcznego

w szczegblnosci w zakresie:

a) zgodno$ci zatrudniania nauczycieli z wymaganymi kwalifikacjami,

b) realizacji podstaw programowych i ramowych planéw nauczania,

¢) przestrzegania zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminéw, a takze przestrzeganie przepiséw dotyczacych
obowigzku szkolnego oraz obowiazku nauki,

d) przestrzegania statutu szkoly lub placéwki,

€) przestrzegania praw dziecka i praw ucznia oraz upowszechnianie wiedzy o tych
prawach,

f) zapewniania uczniom bezpiecznych i hlgemcznych warunkow nauki, Wychowama
i opieki,

12) przeprowadzanie kontroli wypoczynku dzieci i m10d21ezy,
13) wspomaganie szkot i placowek w szczegolnoéci przez:



a) przygotowywanic i podawanie do publicznej wiadomo$ci na stronie internetowej
kuratorium analiz wynikéw sprawowanego nadzoru pedagogicznego, w tym
wnioskOw z ewaluacji zewnetrznych i kontroli, ' '

b) organizowanie konferencji i narad dla dyrektoréw szko6t i placowek w tematach
dotyczacych zadan Wydziatu Nadzoru Pedagogicznego,

c) przekazywanie informacji o istotnych zagadnieniach dotyczacych systemu oswiaty
i zmianach w przepisach prawa dotyczacych funkcjonowania szkot i placowek;

14) przeprowadzanic kontroli w szkolach niepublicznych, ktére z dniem rozpoczecia
dziatalnoéci uzyskaly uprawnienia szkoly publicznej, majacych na celu sprawdzenie
spetnienia warunkéw okre§lonych w art. 14 ust. 3 Prawa o§wiatowego;

15) monitorowanie pracy szkot i placéwek w zakresie ustalonym na dany rok szkolny przez
ministra wilasciwego do spraw odwiaty i Wychowama W podstawowych kierunkach

_ polityki o§wiatowej panstwa; ‘

16) opracowywanie i przedstawianie ministrowl w%asmwemu do spraw o$wiaty, w terminie do
dnia 15 pazdziernika danego roku szkolnego, wynikow i wmoskow z mnadzora
pedagogicznego sprawowanego w poprzednim roku szkolnym;

17) wspoldziatanie z jednostkami samorzadu terytorialnego poprzez:

a) przygotowywanie opinii dotyczacyeh zamiaru likwidacji szkét lub placowek;

b) udzial w pracach komisji konkursowych wylaniajacych kandydatéw na dyrektoréw
szko6t lub placowek, '

¢) przygotowywanie porozumienia w przypadku powicrzenia stanowiska dyrektora
szkoly lub placowki, jezeli do konkursu nie zglosit si¢ zaden kandydat albe w wyniku
konkursu nie wyloniono kandydata

18) opiniowanie arkuszy organizacji publicznych. szkol i pIacowek w zakresie ich zgodnosci
z przepisami, przedstawiane przez organy prowadzace szkoly i placowki przed
zatwierdzeniem arkuszy;

19) przygotowywanic opinii dla os6éb fizycznych i prawnych ubiegajacych si¢ o nadanie
uprawniefi szkoly publicznej szkole niepublicznej (przed uzyskaniem lub po uzyskaniu
wpisu do ewidencji niepublicznych szkoél), a takze ubiegajacych si¢ o wpis placowki,
o ktorej mowa w art. 2 pkt 7 Prawa o$wiatowego, do ewidencji niepublicznych placéwek;

20) wskazywanie osobom, o ktorych mowa w art. 165 ust. 7 1 9 Prawa oswiatowego, szkot
podstawowych, w ktérych beda realizowaé obowiazek szkolny:

21) opiniowanie zamiaru powolania osoby niebgdacej nauczycielem na stanowisko dyrektora
szkoty lub placowkl

22} opiniowanie zamiaru odwolania nauczyciela ze stanovmska kierowniczego w szkole lub
placowee, w tzw. ,,przypadkach szczegdlnie uzasadnionych™;

23)dokonywanie oceny pracy dyrektora szkoly oraz nauczyciela, ktéremu czasowo
powierzono pehienie obowigzkdw dyrektora szkoly W porozumieniu z organem
prowadzacym szkole;

24) rozpatrywanie odwolan nauczycieli od ustalonych ocen pracy;

25) prowadzenie badar, tworzenie zestawieri, analiz i raportéw na podstawie dokumentacji
zZrodlowej w zakresie dotyczacym zadan Wydziatu Nadzoru Pedagogicznego. -

§ 12. Do zadan Wydzialu Rozwoju Edukacii naleza:

1) zagadnienia i sprawy dotyczace awansu zawodowego nauczycieli;

2) wyrazanie zgody na zatrudnicnic nauczycieli bez kwalifikacji i oséb niebedacych
nauczycielami;

3) zagadnienia i sprawy dotyczace nagradzania i odznaczama pracow:mkow ofwiaty, w tym
obshuga prac komisji do spraw nagréd i odznaczen;

4} nadzorowanie i wspomaganie wypoczynku dzieci i mtodziezy oraz umieszczanie zgloszen

wypoczynku w bazie wypoczynku;



5) zadania w zakresie szkolnych wycieczek i imprez zagranicznych;

6) prowadzenie i obstuga komisji dyscyplinarnej dla pracownikéw kuratorium — czlonkéw
korpusu stuzby cywilnej;

7) zagadnienia i sprawy dotyczace zaktadowego funduszu swiadczen soqalnych kuratorium;

8) zadania wynikajgce z realizacji ustawy z dnia 29 stycznia 2004 1. — Prawo zamdwien
publicznych;

9) zadania wynikajgce z realizacji ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci” pozytku
publicznego i o wolontariacie;

10) zadania wynikajace z programoéw rzqdowych o ktérych mowa w art. 90u ustawy
o systemie o$wiaty oraz wspdlpracy w tym zakresie z organami prowadzgcymi oraz
organizacjami pozarzadowymi;

11)zadania wynikajace z programdéw operacyjnych, o ktérych mowa w ustawie z dnia

" 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju; -

12) prowadzenie archiwum zakiadowego;

13) przejmowanie dokumentacji przebiegu nauczania likwidowanych szkot i placowek;

14) wystawianie duplikatow $§wiadectw szkolnych, odpisow innych dokumentéw z przebiegu
nauki oraz za§wiadczen, a takze uwierzytelnianie $wiadectw 1 indekséw przeznaczonych
do obrotu prawnego z zagranica;

15) uznawanie $wiadectw i innych dokumentéw uzyskanych za granica oraz potwierdzanic
wyksztalcenia lub uprawnieni do kontynuacji nauki uzyskane za granicg; :

16) zagadnienia i sprawy dotyczace organizacji kuratorium, w tym instrukcji kancelaryjnej,
jednolitego rzeczowego wykazu akt, regulaminu pracy i innych dokumentéw zwigzanych
z organizacja pracy; '

17) gospodarowanie majgtkiem kuratorium oraz dokonywanie zamowien o wartosci do 30 000

CUro,;
1 R\ knnh‘n]a me ﬂnﬂrﬂvﬂn Vnrdnfknvq lz’l‘l‘l‘ﬂfoﬁ‘uﬂ‘!

19) kompletowanie dokumentéw regulujagcych prace kuratorium, w tym ewidencjonowanie

" 1 gromadzenie dokumentéw z kontroli prowadzonych w kuratorium;

20)obstuga Komisji Dyscyplinarej dla Nauczycieli przy WOJGWOdZie Lubuskim oraz
Rzecznika Dyscyplinamego i jego zastepcow;

21y wspolpraca z wojewodzkimi strukturami zwiazkéw zawodowych zrzeszajacych
nauczycieli;

22) obstuga sekretariatu kuratorium;

23) zadania w zakresie elektronicznego obiegu dokumentéw, w szczegdlnosci obstuga poczty
przychodzacej i wychodzacej;

24) przygotowywanic i obstuga narad i szkolen dla pracownikéw kuratorium i wroczystosci
organizowanych przez kuratora, a takze konferencji i narad dla dyrekiordéw . szkot
i placowek w tematach dotyczacych zadan Wydzialu Rozwoju Edukacji;

25) przygotowywanie pism okolicznosciowych i listéw gratulacyjnych;

26) prowadzenie rejestru umdw cywilno-prawnych zawieranych przez kuratora;

27) wspoldziatanie z jednostkami samorzadu terytorialnego w zakresie tworzenia
1 realizowania odpow:iednio regionalnej i lokalnej polityki o$wiatowej, w szczegolnosei
poprzez:

a) przygotowywanie opinii o zgodnosci sieci pubhcznych przedszkoli, oddziatéw
przedszkolnych w szkolach podstawowych oraz innych form wychowania
przedszkolnego, a takze planu sieci publiczirych szkét podstawowych oraz planu sieci
publicznych szkdt ponadpodstawowych i specjalnych, z warunkami okreslonymi
w Prawie o§wiatowym,

b) przygotowywanie opinii dotyczgcych zatozenia szkoly lub placéwki pubhczneJ przez
osobe prawng inna niz jednostka samorzadu terytorialnego, -



c) przygotowywame opinii dotyczacych przekazania w drodze umowy osobie fizycznej
Jub prawnej prowadzenia szkoty publicznej,

d) przygotowywanie opinii dotyczacych zakladania i prowadzenia placowek
doskonalenia nauczycicli i bibliotek pedagogicznych przez powiat i gming w ramach
-zadan wilasnych,

28) opiniowanie planéw pracy publicznych placéwek doskonalenia nauczycieli, z wyjatkiem

" publicznych placéwek doskonalenia o zasiggu ogélnokrajowym prowadzonych przez

_ministra wlasciwego do spraw ofwiaty i wychowania, publicznych placowek
doskonalenia nauczycieli szkot artystycznych prowadzonych przez ministra wlasciwego
do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego oraz publicznych placowek
doskonalenia nanczycieli przedmiotéw zawodowych, ktérzy nauczaja w szkolach
rolniczych, prowadzonych przez ministra wlasciwego do spraw rolnictwa;

29) opiniowanie zamiaru utworzenia w szkole oddziatu mlf;dzynarodowego

30) wspolpraca z radami o$wiatowymi, stowarzyszeniami i organizacjami, szkotami wyzszymi
i instytucjami pozarzadowymi w zakresie podnoszenia jakosci pracy szkot
1 placéwek oswiatowych;

31) obejmowanie patronatem kuratora réznych przedsigwzieé na rzecz rozwoju edukacii;

32) wspieranie dziatafi szk6l w obszarze pracy z uczniami szczegolnie uzdolnionymi
oraz monitorowanie i upowszechnianie osiggnie¢ uczniéw oraz zadania w zakresie
indywidualnego programu lub toku nauki;

33) wspéldzialanie z organami jednostek samorzadu terytorialnego w zakresie ksztattowania
i rozwoju bazy materialnej szkol i placowek;

34) wspoldziatanie z wladciwymi organami, organizacjami i innymi podmiotami w sprawach
dotyczacych warunkéw rozwoju dzieci i mlodziezy, w tym w przeciwdzialaniu zjawiskom
patologii spoleczne;, a takze wspomaganie dziatania tych podmiotéw;

35) zadania w zakresie eksperymentow pedage gicznych;

36) organizowanie konkurséw dla uczniéw szkél podstawowych i gimnazjow,
wspblorganizowanie olimpiad, a takze organizowanie i wspélorganizowanie innych form
wspolzawodnictwa i prezentacji osiggnie uczniéw szkét wojewodztwa lubuskiego;

38) wspotdziatanie z Okregowa Komisjg Egzammacy]nq w Poznaniu;

37) prowadzenie postepowan w sprawie przyznania lub cofnigcia akredytacji placowkom
i o$rodkom, o ktérych mowa w art. 117 ust. 1 pkt 2 Prawa o§wiatowego, prowadzace
ksztatcenic ustawiczne w formach pozaszkolnych;

38) prowadzenie postepowan w sprawie przyznania lub cofnigeia akredytacji placéwkom
doskonalenia nauczycieli, w sprawie przyznania organom lub osobom zamierzajacym
zalozyé placéwke doskonalenia wstepnej akredytacji, a takze przeprowadzanie oceny
dziatalnosci placéwki doskonalenia nauczycieli; '

39) zadania w zakresie przyjmowania uczniow do szkol;

" 40) prowadzenie badan, tworzenie zestawien, analiz i raportéw na podstawie dokumentac_u
zrédtowej w zakresie dotyczacym zadan Wydzialu Rozwoju Edukacji; '

41) wspolpraca w zakresie realizacji europejskich programéw edukacyjnych oraz kontaktow
zagranicznych;

42) zadania informacyjne w zakresie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
szkét 1 placowek; - ‘

43) zagadnienia i sprawy dotyczace szkolet pracowmkow kuratorium;

44) wspotdziatanie z placéwkami doskonalenia nauczycieli, poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi i bibliotekami pedagogicznymi w realizacji zadan dotyczacych
diagnozowania, na podstawie wynikéw nadzoru pedagogiCznego, potrzeb w zakresie
doskonalenia nauczycieli;

45) opracowywanie programéw wykorzystania $rodkéw na -dofinansowanie doskonalenia
nauczycieli, wyodrebnionych w budzecie wojewody, po zasiggni¢ciu opinii zwigzkéw
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zawodowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spofecznego;

46) wyrazanie zgody na prowadzenie kurséw kwalifikacyjnych dia nauczycieli;

47) wyrazanie zgody na organizacj¢ kurséw na kierownika wypoczynku oraz kurséw na
wychowawce wypoczynku i nadzér nad organizacjg tych kurséw;

48) zagadnienia i sprawy dotyczace spraw osobowych czlonkéw korpusu stuzby cywilnej oraz
innych pracownikéw zatrudnionych w kuratorium, w szczegdlnosci zagadnienia i sprawy
dotyczgce stosunku pracy, czasu pracy, urlopéw oraz inrych uprawniefi pracownikow;

49) zagadnienia i sprawy dotyczace dokumentacji personalnej, z uwzglednieniem upowaznich
1 pelnomocnictw udzielanych pracownikom kuratorium; :

50) organizacja naboru na wolne stanowiska pracy;

51) organizacja i obstuga sluzby przygotowawczej oraz postgpowania kwalifikacyjnego
zgodnie z ustawg o shuzbie cywilnej;

52) zagadnienia i sprawy dotyczace oceny cztonkéw korpusu shuzby cymlnej zgodnie z ustawg
o stuzbie cywilngj;

53) sporzadzanie sprawozdan statystycznych wymkaj acych z zakresu spraw kadrowych.

§ 13. Do zadan Zespolu Obshlgi Informatycznej nalezy:

‘1) administrowanie siecig teleinformatyczng kuratorium wraz z jednostkami zamiejscowymi;

2) administrowanie Biuletynem Informacji Publicznej;

3) administrowanie serwerami kuratorium;

4) zapewnianie bezpieczenstwa przetwarzanych danych oraz ochrona systemow
teleinformatycznych kuratorium; :

5) administrowanie elektronicznym obiegiem dokumentdw;

6) zapewnianie wlasciwej eksploatacji, remontdéw oraz biezgcych napraw sprzetu
teleinformatycznego;

7) nadzér nad iloSciowym i jako$ciowym stanem oprogramowania oraz Spr ZE‘(
teleinformatycznego oraz wspomaganie pracownikow kuratonum w zak:resw obshugi
oprogramowania 1 sprzetu teleinformatycznego; '

8) publikowanie na stronie internetowej kuratorium informacii przygotowanych przez
pracownikow kuratorium;

9) obstuga informatyczna konferencji i narad orgamzowanych przez kuratonum

10) obstuga elektronicznego systemu anklet

§ 14. Do zadan Gldwnego Ksiggowego i Zespolu Finansowo-Ksiggowego nalezg:

1) prowadzenie rachunkowosci kuratorium;

2) wykonywanie dyspozycji érodkami pienieznymi;

3) dokonywanie wstepnej i biezgcej kontroli: - - \

"~ a) zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,

b) kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych
i finansowych;

4) przestrzeganie zasad rozliczen pienieznych i ochrony Wartosm pieni¢znych;

5} zapewnienie pod wzgledem ﬁnansowym prawzdiowosm realizacji uméw zawieranych
przez kuratorium;

6) opracowywanie budzetowych i finansowych sprawozdan finansowych z wykonania
budzetu oraz analizy w tym zakresie;

7) prowadzenie rachuby plac;

8) opracowywanie projektu planu ﬁnansowego (w tym w ukladzie zadaniowym), planéw
rzeczowych zadan realizowanych ze $rodkéw budzetowych, uktadéw wykonawczych oraz
harmonograméw realizacji wydatkéw budzetowych;

9) ewidencja ksiggowa (w tym w ukladzie zadaniowym);

10) inwentaryzacja majatku kuratorium w zakresie okreslonym w zarzadzeniu kuratora.
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1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)
9

§ 15. Do zadan Radcy Prawnego i Zespotu Obstugi Prawnej nalezg:

udzielanic opinii i porad prawnych oraz wyjasnien w zakresie stosowania prawa;

informowanie kuratora i komdrek organizacyjnych kuratorium o zmianach

w obowigzujacym stanie prawnym w zakresie dziatalnosci kuratorium;

informowanie kuratora o uchybieniach w dzialalnosci kuratorium w zakresie

przestrzegania prawa i skutkach tych uchybien;

uczestnictwo w prowadzonych przez kuratorium rokowaniach, ktérych celem jest zmiana

lub rozwiazanie stosunku prawnego;.

nadzorowanic egzekucji naleznosci kuratorium;

wystepowanic w charakterze pel:nomocnika kuratora w postepowaniach sadowych,

administracyjnych oraz przed innymi organam1 orzekaj acymI

prowadzenie postepowarn w sprawach: :

a) wydania polecenia usuniecia uchybiefi w przypadku prowadzenia przez szkolg Iub
placéwke albo organ prowadzgcy dzialalnodci z naruszeniem przepisdw ustawy
o systemie o$wiaty, '

b) odwotania od decyzji w przedmiocie skreglenia z listy uczniow,

¢) przeniesienia ucznia do innej szkoty,

d) uchylenia statutu szkoly lub placéwki albo niektérych jego postanow_len

¢) odwolania od orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo mdymdua]nego
obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego i indywidualnego nauczania,
a takze o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych,

f) odwolania od decyzji w przedmiocie nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela

- mianowanego,

g) odmowy nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela dyplomowa.nego

h) odwotania od decyzji w plLGLuulGCle wpisu lub wykreélenia z ewidencji niepublicznych
szkot i placowek,

i) uchylenia uchwaly rady pedagogicznej w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
7 przepisami prawa;

udzielanie informacji o przepisach prawnych zqukom zawodowym dziatajacym

w kuratorium;

opiniowanie pod wzgledem prawnym projektow aktow normatywnych wydawanych przez

kuratora;

10) opiniowanier pod wzgledem prawnym aktéw normatywnych jednostek samorzadu

terytorialnego przekazywanych kuratorowi do zaopiniowania przez Wojewodg

Lubuskiego;

11) prowadzenie rejestru zarzadzen kuratora;
12) prowadzeniec ewidencji o$wiadczen lustracyjnych;
13) prowadzenie rejestru skarg 1 wnioskow.

1)
2)
3)
4

)

§ 16. Do zadar Samodzielnego Stanowiska ds. Obronnych naleza:

realizacja zadan obronnych dotyczqcych pozamilitarnych przygotowant obronnych oraz
zarzadzania kryzysowego;

organizacja ochrony przetwarzania informacii niejawnych w roli pelmomocnika ds. _
ochrony informacji niejawnych;

planowanie i realizacja zadan sfuzby bezpieczenstwa i higieny pracy pracodawcy, w tym
zadan dotyczacych nadzoru nad przestrzeganiem przepiséw bezpieczenstwa;

realizacja zadafi z zakresu ochrony przetwarzania danych osobowych w kuratorium
w charakterze administratora bezpieczenstwa informacji;

wystgpowanie w charakterze przedstamcmla kuratora w Wojewodzkiej Radzie
Bezpieczefistwa Ruchu Drogowego;
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6) realizacja zadan kuratora oraz zadan wojewody, na podstawie porozum1en1a wojewody
i kuratora, w zakresie systemu informacji o§wiatowej; -

7) udostegpnianie pracownikom kuratorium oraz petentom danych zawartych w systemie
informacji o§wiatowej;

'8) organizacja olimpiad, konkurséw, turniejéw, przeglagdéw oraz innych form
wspolzawodnictwa 1 prezentacji osiggnicé uczniéw szkét na obszarze wojewddztwa,
dotyczacych edukacji dla bezpieczenstwa oraz edukaql 0 bezpieczenstwie ruchu
drogowego;

9) podejmowanie czynnosci dotyczacych wypadkdéw oséb pozostajgcych pod oplekq szkoly
1 placowli, zgodnych z odr¢bnymi przeplsarm

§ 17. Delegatura wykonuje zadania Wydzialu Nadzoru Pedagogicznego oraz Wydziatu -
" Rozwoju Edukacji w zakresie ustalonym przez Dyrektora delegatury z Dyrektorami
odpowiednio Wydziatu Nadzoru Pedagogicznego i Wydziatu Rozwoju Edukacji.

Rozdzial 4
Zasady podpisywania pism i decyzji

§ 18. Zasady i tryb wykonywania czynno$ci kancelaryjnych oraz podpisywania pism
1 decyzji w kuratorium, okresla rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia
2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazoéw akt
oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych.

Rozdzial §
Skargi i wnioski

§ 19. 1. Wyznaczeni pracownicy przyjmuja obywateli w sprawach skarg i wnioskéw
codziennie w godzinach pracy.

2. Kurator lub upowazniona przez niego pracownik przyjmuje obywateli w sprawach
skarg i wnioskéw w siedzibie kuratorium w poniedziatki w godzinach 15.30-16.30 oraz w
czwartki w godzinach 11.00-13.00.

3. Wicekurator lub upowazniony przez Kuratora pracownik przyjmuje obywatell w
sprawach skarg i wnioskéw w siedzibie delegatury we wtorki w godzmach 14.00-15.00 oraz
w Srody w godzinach 13.30-15.00.

§ 20. 1. Skargi i wnioski wplywajace do kuratorium winny by¢ traktowane jako sprawy
pilne i wymagajace terminowego zalatwienia.

2. Skargi 1 wnioski przed ich merytorycznym zatatwieniem winny by¢ zbadane z nalezytg
starannoscig, wnikliwodcia oraz poprzedzone rozpatrzeniem wszystkich okolicznosei
majgcych znaczenie dla ich prawidlowego zalatwienia. :

3. Pracownicy kuratorium, ktérym przekazano skargi i wnioski w celu ich zbadania,
ponosza stluzbows odpowiedzialno$¢ za dokonanie ustalefi n1ezg0dnych z oblektywnym
stanem spraw w nich poruszonych.

§ 21. 1. Wszystkie skargi 1 wnioski wplywajace do kuratorium, a takze zgloszone ustnie
do protokotu, sa ewidencjonowane w Rejestrze Skarg 1 Wnioskdéw prowadzonym przez
Zespol Obstugi Prawnej, zwanym dalej ,,Rejestrem Skarg i Wnioskow”.

2. Kwalifikacji skarg i wnioskéw dokonuje kurator.

3. Wszystkie skargi i wnioski wplywajgce do kuratorium, bez Wzglc;du na to komu
1 w jakiej formie zostaly przekazane, podlegaja zgtoszeniu w Zespole Obstugi Prawnej w celu
ewidencji w Rejestrze Skarg 1 Wnioskow. '
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4. Zesp6l Obstugi Prawnej — po zaréjestrowaniu skarg i wnioskow w Rejestrze Skarg
i Wnioskéw — przekazuje niezwlocznic sprawe do zalatwienia merytorycznie wiasciwej
komoérce organizacyjnej, jezeli kurator nie postanowi inaczej.

5. W przypadku, gdy skarga i wniosek dotycza dziatania réznych komorek
organizacyjnych — ZespoI Obstugi Prawnej wyznacza komérke organizacyjng wiodgeg, ktora
po uzyskaniu wyjasnief: i stanowisk pozostatych zainteresowanych komoérek organizacyjnych,

przygotowuje odpowiedz.
6. Ostateczna aprobata odpowiedzi na skargi 1 wnioski nalezy do kierownika komérki

organizacyjnej, jezeli nie jest to zastrzezone do aprobaty kuratora.

§ 22. Kierownicy komorek organizacyjnych odpowiadaja za prawidlowg -organizacjg

przyjmowama, rozpatrywania skarg i Wmoskow, aw szczego]nosc1

1) sprawne i terminowe zalatwianie spraw;

2) biezacy nadzor nad przebiegiem zatatwienia skarg i wniosk6w;

3) przedstawienie skarzacemu wynikéw -przeprowadzonego posigpowania wyjasniajacego
oraz udzielenie wyczerpujqcych i wszechstronnych pouczen prawnych w konkremych
sprawach obywateli.

§ 23. Kurator przedklada wojewodzie, za posrednictwem Wydziatu Nadzoru i Kontroli
Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego, roczng analizg skarg i wnioskow.

Rozdzial 6
Kontrola wewnetrzna

§ 24, W celu oceny stanu przestrzegania przez pracownikdéw kuratorium przepisow prawa,
a w szczeglnosci regulaminu — kurator, wicekurator oraz kierownicy komérek
organizacyjnych sprawuja biezaca kontrole nad podlegtymi im bezposrednio pracownikami. -

Rozdzial 7
Postanowienia koncowe

§ 25. 1. W kuratorium. obowigzuje 8-godzinny dzien pracy. Pracownicy zatrudnieni
W pe{nym wymiarze czasu pracy pracujg od poniedziatku do plqtku decydujqc o godzinie
rozpoczecia pracy w przedziale czasu od 7% do 8%,

2. Interesanci przyjmowani sa codziennie od 8% do 15%.

§ 26. Wykaz szkol i placowek nadzorowanych przez kuratora stanowi zalacznik
Nr 2 do nini¢jszego regulaminu. .

§ 27. 1. Regulamin ustala oraz zmian w regulaminie dokonuje kurator w drodze
zarzadzenia. ' '

2. Regulamin oraz jego zmiany podlegajg zatwierdzeniu przez wojewodg.

3. Interpretacja postanowien regulaminu oraz udzielanie wyjasniefi nalezy do kuratora.

4, Regulamin udostepnia si¢ do powszechnego wgladu.

Lubuski Kia y Ogwiaty

Ewa Hawa

w Oddziale ania Organizacjy Oddzialu Zarzgflzan aniz
ac
w Biurzé Organizacii | Kadr = o )

STARSZY | %é%m];( BWOJEWODT KIEROWNIK

achi i Kadr
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Uzasadnienie

Regulamin stanowi wykonanie upowaznicnia zawartego W § 5 ust. 1 rozporzadzenia
Ministra. Edukacji Narodowej z dnia 29 grudnia 1998 r. w sprawic organizacji kuratoriéw
o$wiaty oraz zasad tworzenia ich delegatur (Dz. U. z 2014 1. poz. 973, z pézn. zm.), zgodnie
7 ktérym szczegbtows organizacje oraz tryb pracy kuratorium, w tym jego delegatur, okresla
regulamin kuratorium ustalony przez kuratora o$wiaty i zatwierdzony przez wojewode.

W odniesieniu do dotychczas obowiazujacego Regulaminu Organizacyjnego Kuratorium
Oswiaty w Gorzowie Wielkopolskim, przyjetego zarzadzeniem Nr 336/2015 Lubuskiego
. Kuratora Oswiaty z dnia 13 paZdziernika 2015 r. w sprawie ustalenia Regulaminu
Orgamzacyjnego Kuratorium Osw1aty w_ Gorzowie Wielkopolskirn wprowadzono
nastepujace zmiany:

1) dostosowano § 2, 4, 5, 6, 7, 11 i 12 (wraz z organizacjg pracy kuratorlum) do aktualnego
stanu prawnego wynikajacego z ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczycicla
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1189, z pdzn. zm.) ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie
oéwiaty (Dz. U. z 2016 1. poz. 1943, z pézn. zm.), ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo o§wiatowe, rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 grudnia 1998 r.
w sprawie organizacji kuratori6w o$wiaty oraz zasad tworzenia ich delegatur (Dz. U.
z 2014 1. poz. 973, z pdzn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. poz. 1658);

2) zmieniono § 6, 8, 9, 12 i 17 poprzez zmiang nazwy Wydzialu Strategii Edukacji na nazwe
bardzicj odpowiadajacq zakresowi zadan tego wydziaty, tj. na nazwg Wydzial Rozwoju
Edukacji;

3) z uwagi na ustalenic micjsca wykonywania pracy przez Lubuskiego Wicekuratora
Os$wiaty w siedzibie Delegatury Kuratorium O$wiaty w Zielonej Gorze (przez czg$¢ dni w
tygodniu), zmieniono § 19;

4) do zakresu zadan Radcy Prawnego i Zespolu Obstugi Prawnej oraz Samodzielnego
Stanowiska ds. Obronnych dodano zadania nie przydzielone dotychezas Zadnej komorce
organizacyjngj w Regulaminie Organizacyjnym Kuratorium O$wiaty w Gorzowie
Wielkopolskim.

Z uwagi zakres zmian koniecznych do wprowadzenia, zasadne jest przyjecie Regulaminu
zastepujacego Regulamin Organizacyjny Kuratorium O$wiaty w Gorzowie Wielkopolskim
przyjety zarzadzeniem Nr 336/2015 Lubuskiego Kuratora O$wiaty z dnia 13 pazdziernika
2015 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Kuratorium O$wiaty w Gorzowie
Wielkopolskim.
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